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DEPARTAMENTO DE EMPRESA Y EMPLEO

RESOLUCION EMO0/1029/2015, de 21 de abril, por la que se dispone la inscripciéon y la publicacién del
Acuerdo de la Comisidon Paritaria del VIIIl Convenio colectivo de trabajo general del sector del comercio de
Cataluha para subsectores y empresas sin convenio propio (cédigo de convenio num. 79001495011999).

Visto el texto del Acuerdo de la Comision paritaria del VIII Convenio colectivo de trabajo general del sector del
comercio de Catalufia para subsectores y empresas sin convenio propio relativo al desarrollo del articulo 36 del
convenio, suscrito, en fecha 20 de febrero de 2015, por la parte empresarial por los representantes de la
Confederacié de Comerc¢ de Catalunya, y por la parte social por los representantes de FECOHT-CCOO i
FCTCHTJ-UGT, de acuerdo con lo que disponen el articulo 90.2 y 3 del Real decreto legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los trabajadores; el articulo 2.1)
del Real decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de
trabajo; el Decreto 352/2011, de 7 de junio, de reestructuracion del Departamento de Empresa y Empleo, y el
articulo 6 de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones
publicas de Catalufia,

Resuelvo:

—1 Disponer la inscripcion del Acuerdo de la Comision paritaria del convenio mencionado en el Registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo de la Direccién General de Relaciones Laborales y Calidad en el
Trabajo, con notificacion a la Comision paritaria.

—2 Disponer su publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, con el cumplimiento previo de los
tramites pertinentes.

Barcelona, 21 de abril de 2015

Jordi Mir6 i Meix

Director general de Relaciones Laborales y Calidad en el Trabajo

Traduccién/transcripcion del texto original firmado por las partes

Acta de acuerdos de la Comision paritaria del VIII Convenio colectivo de comercio de Catalufia para
subsectores y empresas sin Convenio propio para los afios 2013-2014

Por la representacion de los trabajadores
Por FECOHT-CCOO
Sr. Esteban Sanabria Garnica

Sr. Marcello Carta

Por FCTCHTJ-UGT
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Sr. Moisés Berruezo Blanco

Sr. Alex Adan Pérez,

Por la representacion de la empresa
Por la C.C.C.

Sr. Miguel Angel Fraile Villagrasa
Sra. Rosa Maria Serrano Salleras

Sr. Xavier Coll Olalla

En la ciudad de Barcelona a 20 de febrero de 2015.

Siendo las 10:00 horas se reunen en la sede de la Confederacié de Comer¢ de Catalunya los Srs/es antes
mencionados miembros de la Comision paritaria del VIII Convenio colectivo de Comercio de Catalunya para
subsectores y empresas sin convenio propio para el periodo 2013-2014, con motivo de la consulta presentada
por FCB Merchandising que a continuacion se reproduce literalmente:

“Por medio de la presente, Futbol Club Barcelona Merchandising S.L. (en adelante, la “Compafia”), incluida
dentro del &mbito de aplicacidon del Convenio colectivo de trabajo general del sector del comercio de Catalufia
para subsectores y empresas sin convenio propio para los afios 2013-2014 (en adelante, el “Convenio
colectivo”), solicita de la Comision paritaria la interpretacion del articulo 36 (“Plus de transporte”) del Convenio
colectivo, en aplicacion del articulo 10.4.a del Convenio colectivo.

En relacion con lo anterior, mediante Acta de fecha 7 de julio de 2014, la Comisiéon paritaria del Convenio
colectivo acordd interpretar el articulo 36 del Convenio colectivo en el sentido de que el denominado “plus de
transporte” debe ser abonado integramente, con independencia de si la relaciéon laboral es a tiempo completo o
a tiempo parcial.

Sin perjuicio de lo anterior (abono integro del plus de transporte cualquiera que sea la jornada diaria), la
Compaifiia entiende que, dado que el mencionado plus de transporte tiene por objeto la compensacion de los
gastos de desplazamiento al centro de trabajo (postura defendida por el propio Comité de empresa de la
Compaiiia en la consulta remitida a esta Comision paritaria), el mismo debe abonarse proporcionalmente en
funciéon del nimero de dias que el trabajador preste servicios a lo largo de la semana, ya que sera solo en tales
dias cuando necesite desplazarse al centro de trabajo.

En este sentido, la Compafiia entiende que el plus de transporte debe abonarse integramente a los
trabajadores que presten servicios 5 dias a la semana, y proporcionalmente al resto de trabajadores, segun el
numero de dias que presten servicios. Asi, el trabajador que preste servicios 4 dias a la semana tendra
derecho a 4/5 del plus de transporte, y asi sucesivamente: 3/5 del plus de transporte (3 dias a la semana de
prestacion de servicios), 2/5 del plus de transporte (2 dias a la semana de prestacion de servicios) y 1/5 del
plus de transporte (1dia a la semana de prestacion de servicios).

Por tanto, en virtud de lo expuesto, la Compariia solicita de la Comision paritaria que confirme si la anterior
interpretacion del articulo 36 del Convenio colectivo es correcta y, subsidiariamente para el caso de que la
considerase incorrecta, que especifique en detalle cudl es la interpretacion adecuada”

Determinado el alcance de la consulta ambas representaciones alcanzan los siguientes acuerdos:

Primero

En relacién a la consulta trasladada relativa al plus transport regulado en el articulo 36 del Convenio colectivo
del comercio de Catalufiaa para empresas y subsectores sin convenio propio, esta Comision paritaria se reitera
en su dictamen contenido en el Acta de Acuerdos de 7 de julio de 2014, en el sentido del abono integro del
mencionado plus de transporte, independientemente de que la relacion laboral sea a tiempo completo o a
tiempo parcial.

Segundo
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Autorizar al Sr. Rafael Cubillo Reyes, Secretario de la Comisién negociadora, para que realice los tramites
necesarios ante el Departamento de Trabajo de la Generalidad de Catalufia para la inscripcién, registro y
posterior publicacion del Acta de acuerdos de la Comisién paritaria del VIII Convenio colectivo de comerio de
Catalunya para subsectores y empresas sin Convenio propio para los afios 2013-2014.

Y no habiendo mas asuntos a tratar se levanta la sesion en el lugar indicado “ut supra” cuando son las 10:30
horas.

(15.138.010)
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