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PROVINCIA DE ALBACETE Lunes, 27 de julio de 2015

SECCION SEGUNDA. ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Servicio Periférico de la Consejeria de Empleo y Economia de Albacete
ANUNCIO

Vista: el acta de fecha 3 de junio de 2015, suscrita por la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de “Construccion y Obras Publicas”, con codigo ntimero 02000045011981, en la que se acuerdan las tablas
salariales definitivas para el afio 2015.

Resultando: Que por resolucion de fecha 13 de marzo de 2014, se acuerda registrar y publicar el menciona-
do Convenio, cuyo texto fue publicado en el BOP n.° 38, de 2 de abril de 2014.

Considerando: Que la competencia la tienen atribuida los Servicios Periféricos de la Consejeria de Empleo
y Economia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.a) del Real Decreto713/2010, de 28 de mayo, so-
bre registro y deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en los articulos 3.c), 13.2 y Disposicion
Adicional Primera del Decreto 16/2012, de 26 de enero, por el que se establece la estructura organica y se fijan
las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Empleo y Economia de Castilla-La Mancha.

Vistos los textos legales citados y demas de general aplicacion, estos Servicios Periféricos de Albacete
de la Consejeria de Empleo y Economia, a través de su Servicio de Trabajo, de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha,

Acuerda:

Primero: Registrar las tablas salariales definitivas para el afio 2015 del Convenio Colectivo de “Construc-
cion y Obras Publicas”, en el correspondiente Registro de Convenios.

Segundo: Disponer su publicacion en el BoLETIN OFiciAL de la Provincia.

El Coordinador de empleo, Juan Luis Garcia Rios.

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS
TaBLas 2015
INCREMENTO DEL 0,6 % SOBRE TABLAS DEFINITIVAS 2013. EFECTOS ECONOMICOS 1 DE ENERO DE 2015

Plus resp. Plus de. Pagas Precio
Salario base Plus asistencia espec. Transporte Plus Convenio extras Paga de horas
Categoria profesional Mes Dia Mes Dia Mes Mes Dia Mes Dia  Total mes semestr.  vacaciones extra Total afio

1I -Titulado superior ~ 1.769,97€ 59,00€ 171,60€ 687€ 80,21€ 36,06€ 145€ 1685€ 056€ 2.074,68€ 2.53125€ 2.531,25€ 19,98€ 30.512,29€
11T -Titulado medio 1.539,42€ 5132€ 171,60€ 687€ 8021€ 3606€ 145€ 1685€ 0,56€ 1.844,12€ 221631€ 221631€ 1729€ 27.031,34¢€
IV -Encargado general 1.476,32€ 4921€ 171,60€ 6,87€ 8021€ 36,06€ 145€ 1685€ 0,56€ 1.781,03€ 2.128,14€ 2.128,14€ 16,52€ 26.072,76 €
V -Jefe de admon. 2. 1.39247€ 4642€ 171,60€ 687€ 80,21€ 36,06€ 145€ 1685€ 056€ 1.697,18€ 2.013,70€ 2.013,70€ 1555€ 24.807,11€
VI -Oficial 1.* admén. 1.274,77€ 42,50€ 171,60€ 6,87€ 8021€ 36,06€ 145€ 1685€ 056€ 1.57948€ 1.85420€ 1.85420€ 14,19€ 23.03391¢€
VII -Capataz 1.226,13€ 40,87€ 171,60€ 687€ 80,21€ 36,06€ 145€ 1685€ 056€ 1.530,83€ 1.800,14€ 1.800,14€ 13,85€ 22.336,63€
VIII -Oficial 1.* oficio  1.173,12€ 39,11€ 171,60€ 687€ 57,28€ 36,06€ 145€ 1685€ 056€ 1.45490€ 1.72141€ 1.72141€ 13,19€ 21.24223€
IX -Oficial 2." oficio  1.140,35€ 38,01€ 171,60€ 687€ 28,65€ 36,06€ 145€ 1685€ 0,56€ 1393,50€ 1.66421€ 1.66421€ 12,74€ 20.366,59 €

X -Ayudante 1.120,59€ 37,36€ 171,60€ 6,87 € 36,06€ 145€ 16,85€ 0,56€ 1.34509€ 1.620,76€ 1.620,76€ 12,50€ 19.675,08 €
XI -Pedn especializado 1.106,37 € 36,88€ 171,60€ 6,87 € 36,06€ 145€ 1685€ 0,56€ 1.330,87€ 1.581,13€ 1.581,13€ 12,18€ 19.399,79 €
XII -Pe6n ordinario 1.088,17€ 36,27€ 171,60€ 6,87€ 36,06€ 145€ 16,85€ 0,56€ 1312,66€ 1.54886€ 1.54886€ 12,01€ 19.102,73 €
SALARIOS CONTRATOS FORMACION (PORCENTAJES REFERIDOS AL SALARIO DEL NIVEL IX)

Primer afio **  60% 684,53 € 22,82€ 10697€ 428¢€ 36,06€ 145€ 10,11€ 034¢€ 837,66 € 998,52 € 998,52 € 12.219,95 €
Segundo afio ** 70 %  798,49€ 26,62€ 130,94€ 523€ 36,06€ 1,45€ 11,80€ 039¢€ 97727€ 1.16495€  1.16495€ 14.256,61 €
Tercer aflo ** 85 % 969,41 € 3232€ 16690€ 6,67¢€ 36,00€ 1,45€ 1432€ 048€ 1.186,68€ 1.41458€ 1.414,58¢ 17.311,60 €
S/limite edad > de 21

afios (ler. afio) 95% 1.083,37€ 36,12€ 161,17€ 645€ 2722€ 36,06€ 145€ 16,01€ 0,53€ 1.32383€ 1.581,00€ 1.581,00€ 19.348,25 €
S/limite edad > de 21

afos (2.° afio) 100 % 1.140,35€ 38,01 € 171,60€ 6,87€ 28,65€ 36,06€ 145€ 1685€ 0,56 € 1.393,50€ 1.664,21 € 1.664,21€ 20.366,59 €

Dietas

Comida 11,34 €

Cena 11,34 €

Completa 38,63 €

Kilémetros 0,39 €

Plus disponibilidad articulo 37-bis del Convenio 135,37 €

** Colectivos contemplados en el apartado C y E del articulo Contrato de Formacion.

Nota: El salario aflo se obtiene con la siguiente operacion: Salario base x 11, Plus de asistencia x 11, Plus de responsabilidad x 12, Plus convenio x 12, Plus de transporte x 11, dos pagas
extraordinarias y vacaciones. Los pluses de asistencia y transporte se pagaran por 25 dias independientemente de que se trabajen los sabados. El abono de las vacaciones sera el reflejado
en la presente tabla salarial mas el plus de responsabilidad a la especialidad, plus convenio y antigiiedad.

Albacete, 13 de julio de 2015.—El Jefe de Servicio de Trabajo, Pedro Angel Rodriguez Lopez. 16.624
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