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Número de registre 9705

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIÓ
SERVEIS TERRITORIALS A LLEIDA

Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector de la construcció de les 
comarques de Lleida, relatiu a l’aprovació del calendari laboral per a l’any 2016

Resolució d’11 de novembre de 2015, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de la 
Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector de la Construcció de les comarques de Lleida, 
relatiu a l’aprovació del calendari laboral per a l’any 2016 (codi de conveni núm. 25000095011994).

Vist el text de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector de la Construcció 
de les comarques de Lleida, relatiu a l’aprovació del calendari laboral per a l’any 2016, subscrit per les parts 
negociadores el dia 9 de setembre de 2015, i de conformitat amb el que disposen els articles 86.3 i 90.2 i 3 
del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut dels 
treballadors; l’article 2 del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords 
col·lectius de treball; el Decret 63/2015, de 28 d’abril de reestructuració del Departament d’Empresa i 
Ocupació, i altres normes d’aplicació,

Resolc:
1. Disposar la inscripció de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector de la 
Construcció de les comarques de Lleida, relatiu a l’aprovació del calendari laboral per a l’any 2016 (codi de 
conveni núm. 25000095011994) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupació a Lleida, amb notificació 
a la Comissió Negociadora.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Lleida.

Lleida, 11 de novembre de 2016
El director, Octavi Miarnau i Roca

CONVENI

Col·lectiu de treball del sector de la Construcció de les comarques de Lleida, relatiu a l’aprovació del 
calendari laboral per a l’any 2016.

Transcripció literal del text signat per les parts

ACTA CALENDARI LABORAL CONSTRUCCIÓ 2016

Acta 2/2015

Comissió Paritària

Assistents:

Per la Federació de Gremis de la Construcció
Sra. Marta Montserrat Aragonés
Teresa Rosa Llusà Orteu
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Per UGT
Sr. Buenaventura Baca Hernández

Per CCOO
Sra. Pilar Ramos Vilchez

A la ciutat de Lleida, essent les 13.00 hores del dia 9 de setembre de 2015, a la seu social de la 
Confederació d’Organitzacions Empresarials de Lleida (COELL), havent estat convocats en temps i forma, 
els assistents ressenyats, amb la representació que cadascun d’ell ostenta, es reuneix els representants del 
sindicats CCOO i UGT, i de la Federació de Gremis de la Construcció, als efectes de constituir la Comissió 
Paritària del Conveni col·lectiu del sector de la Construcció de la província de Lleida.

Tots els assistents es reconeixen plena legitimació i capacitat suficient per la negociació del present conveni 
amb els efectes previstos al Títol III de l’Estatut dels Treballadors.

Com sigui que hi són presents els membres titulars de la Comissió Paritària, s’obre la sessió de conformitat 
amb l’ordre del dia establert:

Com a únic punt de l’ordre del dia, i segons estableix el Conveni col·lectiu del sector de la construcció de la 
província de Lleida, aquesta Comissió acorda per una banda, establir el calendari laboral per l’any 2016 en 
els següents termes:

La jornada laboral per l’any 2016, serà de 40 hores setmanals, amb un màxim total de 1738 hores anuals de 
treball efectiu.

Les festes oficials a Catalunya fixades en el calendari per l’any 2016 són:
1 de gener (Any nou)
6 de gener (Reis)
25 de març (Divendres Sant)
28 de març (Dilluns de Pasqua Florida)
16 de maig ( dilluns de Pasqua Granada)
24 de juny (Sant Joan)
15 d’agost (L’Assumpció)
12 d’octubre (Festa Nacional d’Espanya)
1 de novembre (Tots Sants)
6 de desembre (Dia de la Constitució)
8 de desembre (la Immaculada)
26 de desembre (Sant Esteve)

A més de les festes esmentades, s’hauran d’incloure les dues festes locals del respectiu municipi. En el 
supòsit que les dues festes locals que s’han fixat, coincideixin amb dissabte, diumenge, festiu per conveni, 
festiu nacional o autonòmic, es traslladarà al primer dia laborable següent.

La jornada laboral festiva segons el conveni col·lectiu, serà els dies 24 de març i 24 i 31 de desembre.

Les parts estableixen que serà festa per conveni l’any 2016 els següents dies: 4 i 5 de gener, 31 octubre, 
5,7, 9 i 23 de desembre.

En quan a les 6 hores que superen la jornada anual de 1738 hores, empresa i treballador hauran de pactar 
de mutu acord la manera en que el treballador disposarà de les 6 hores esmentades, en cas de falta d’acord 
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entre les parts, aquestes hauran de ser disposades per part del treballador a raó d’una hora diària durant 6 
dies.

El calendari fixat serà d’aplicació a totes aquelles empreses que no en pactin un altre diferent amb el Comitè 
d’Empresa, Delegats de personal, o amb els seus treballadors en defecte d’aquells.

Aquest calendari serà susceptible de modificació en el supòsit que la jornada laboral anual prevista al 
Conveni General del Sector de la Construcció aplicable sigui modificada.

S’adjunta a la present acta el calendari laboral per l’any 2016 que les parts han signat per unanimitat.

I no havent més assumptes a tractar s’aixeca la sessió, essent les 13.30 hores, de al qual s’estén la present 
acta que, en la mostra la conformitat, essent signada pels assistents.

GENER 2016 FEBRER 2016 MARÇ 2016

DLL DM DX DJ DV DS DG
DL
L DM DX DJ DV DS DG

DL
L DM DX DJ DV DS DG

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 7 8 9 10 11 12 13

11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 14 15 16 17 18 19 20
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 21 22 23 24 25 26 27
25 26 27 28 29 30 29 28 29 30 31

ABRIL 2016 MAIG 2016 JUNY 2016

DLL DM DX DJ DV DS DG
DL
L DM DX DJ DV DS DG

DL
L DM DX DJ DV DS DG

1 2 3 1 1 2 3 4 5
4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12

11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26
25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30

30 31

JULIOL 2016 AGOST 2016 SETEMBRE 2016

DLL DM DX DJ DV DS DG
DL
L DM DX DJ DV DS DG

DL
L DM DX DJ DV DS DG

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11

11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
25 26 27 28 29 30 31 29 30 31 26 27 28 29 30

OCTUBRE 2016 NOVEMBRE 2016 DESEMBRE 2016

DLL DM DX DJ DV DS DG
DL
L DM DX DJ DV DS DG

DL
L DM DX DJ DV DS DG

1 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11

10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18

17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31
31
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FESTES OFICIALS A CATALUNYA PER A L'ANY 2016
JORNADA LABORAL FESTIVA D'ACORD CONVENI PROVINCIAL
FESTES PER CONVENI PER L'ANY 2016
21 DIES DE VACANCES 
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2 festes locals
Total hores any 2016 1738

Els treballadors gaudiran de 21 dies laborables de vacances.

A més de les festes assenyalades, cada empresa haurà d’incloure les dues festes locals dels respectius 
municipis. En el cas, que una d’elles a ambdues, coincideixen amb dissabte, diumenge, festiu per conveni, 
festiu nacional o autonòmic, es traslladarà al dia laborable següent.

En quan a les 6 hores que superen la jornada anual de 1738 hores, empresa i treballador hauran de pactar 
de mutu acord la manera en que el treballador disposarà de les 6 hores esmentades, en cas de faltar 
d’acord entre les parts, aquestes hauran de ser disposades per part del treballador a raó d’una hora diària 
durant 6 dies.

———
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