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JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO,
FORMACION, TRABAJO AUTONOMO,
ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y
UNIVERSIDAD EN JAEN

2020/223 Convenio Colectivo para las industrias de la Madera y Corcho. Tablas

Salariales y Calendario Laboral para 2020.

Edicto
REFERENCIA: Relaciones Colectivas / Convenios Colectivos.
CODIGO CONVENIO: 23000235011981.

Vista el Acta de fecha 08/01/2020, suscrita por la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo de Trabajo de ambito provincial para el sector de las “INDUSTRIAS DE LA MADERA Y
CORCHO”, por la que se acuerdan las tablas salariales y el calendario laboral que han de
regir en dicho Sector durante el afio 2020, con entrada en el Registro de Convenios y
Acuerdos colectivos de trabajo de esta Delegacion Territorial de JAEN, de las Consejerias
de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo y de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad, los dias 17 y 21 de enero de 2020, respectivamente, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 90 apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de
Convenios Colectivos de Trabajo, Real Decreto 4043/82, de 29 de diciembre, sobre
Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia
en materia de Trabajo, Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la
Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias (BOJA num. 14, de 22 de enero),
modificado mediante Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero (BOJA num. 29, de 12
de febrero), en relacion con el Decreto 100/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la
estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo y Decreto
32/2019, de 5 de febrero, por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el
que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

ESTA DELEGACION TERRITORIAL,
ACUERDA:

Primero.-Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de
trabajo con funcionamiento a través de medios electronicos de este Centro Directivo, con
notificacion a la Comisiéon Negociadora.
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Segundo.-Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Jaén, 21 de enero de 2020.-El Delegado Territorial, Francisco Joaquin Martinez Garvin.

ASISTENTES

REPRESENTACION EMPRESARIAL:

D. Antonio Padilla Lopez
D. Bruno Garcia Pérez (Asesor)

UGT-Fica Jaén:

D. Domingo Ocaria Fernandez
D. Jesus Garcia Contreras

CC.OO. Construccién y Servicios:

D. Juan Jumillas Jiménez
D. José Manuel Garrido Lopez

ACTA:

En la ciudad de Jaén, siendo las 17’30 horas del dia 8 de Enero de 2020, se reunen los
senores relacionados en los locales de la Asociacion Provincial de Industriales de la Madera
y su Comercio (ASIMAC), todos ellos miembros de la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo de Trabajo, de ambito provincial, para las INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO,
designados respectivamente por ASIMAC y por las centrales sindicales Federacion de
Industria, Construccién y Agro de la Union General de Trabajadores (UGT FICA) y CC.OO.
Construccion y Servicios.

Abierto el acto, todos los asistentes se reconocen mutuamente capacidad y
representatividad negociadora y delegan al mismo tiempo en el Secretario General de
ASIMAC y asesor de la representacion empresarial, D. Bruno Garcia Pérez, a fin de que
eleve los acuerdos a la Autoridad Laboral competente, al objeto de su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia, y demas tramites que sean necesarios.

Tiene por objeto esta reunidn elaborar la tabla de salarios y el calendario laboral del afo
2020.

Tras discusién y deliberaciones sobre el objeto de la reunién se llega a los siguientes
acuerdos:

Primero.-En cumplimiento del articulo 9 “Salario Base” del Convenio Colectivo publicado
publicado en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de fecha 22/3/2019, se procede a la
elaboracién de las tablas de salarios para el afio 2020 incrementando las del afio 2019 en
un 1% una vez conocido el IPC real del afio 2019 que ha sido el 0,8%. (Se adjunta como
parte integrante de este acta como Anexo ).
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Los atrasos que se hayan podido producir se abonaran en la némina del mes de marzo de
2020.

Segundo.-Elaboracion del Calendario laboral para el afio 2020, que se adjunta como parte
integrante de este acta como Anexo II.

Este calendario sera de obligado cumplimiento para las empresas salvo que éstas
formalicen calendario propio antes de la finalizacion del mes de febrero atendiendo a lo
establecido en el articulo 6 del convenio provincial.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, se levanta la sesion siendo las 18’30 horas del
dia al principio indicado, extendiéndose la presente que, previa su lectura y conformidad con
el contenido de la misma, es firmada por todos los asistentes junto con el calendario laboral
que se adjunta.
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ANEXO |

CONVENIO COLECTIVO PARA INDUSTRIAS DE LA MADERA'Y CORCHO

|TABLA DE SALARIOS Y HORAS EXTRAS

TABLA SALARIAL ANO 2020

CATEGORIAS

SALARIO BASE | HORAS EXTRAS
MENSUAL MENSUAL
EUROS EUROS
Licenciado y Técnico de Grado Superior............. 1.732,26 14,77
Técnico de Grado Medio......c.ccceeeveeeecerccececccccrnne 1.549,75 13,15
Jefe Administrativo..........ccceeeeeeeeveeceieecsreeeeeeeeeee 1.429,89 12,08
1. Jefe de CompPras.....c.oocoeeeeenrerereceeses s 1.411,91 11,94
2. Jefe de Ventas......occereevecereecereceeeese s eeenns 1.411,91 11,94
3. Jefe de Personal.........cvvvceceereeseessesse e 1.411,91 11,94
4. Encargado General..........ccccocoeeererccnenerenreeenes 1.411,91 11,94
5. Jefe de AIMacen........ccvevercrcecceeerereeeee e 1.411,91 11,94
6. Jefe de SucUrsal........oveveveeeeecee e 1.411,91 11,94
[ (e (] €1V oo T 1.362,49 11,49
VigJante.......cooeeeeeeeee et 1.362,49 11,49
Contable....... e 1.362,49 11,49
Jefe de SeCCION......cvececcr e 1.362,49 11,49
Corredorde Plaza...........cooeeveeeeeeeceeeenl) 1.353,47 11,41
Oficial Administrativo..........cccceeeeveeeeececneeecccecennene 1.353,47 11,41
O 1= (o TSRS 1.353,47 11,41
Auxiliar Aministrativo........ccceeeeevreerreenseeseecsenceens 1.317,52 11,10
Auxiliar de Caja.....ccovvererrreererserersse s seens 1.317,52 11,10
Trabajador en Formacion Administrativo 1° afo.. 75% SMI
Trabajador en Formacion Administrativo 2° afo.. 85% SMI
Trabajador en Formacién Administrativo 32 afo.. 95% SMI
SALARIO BASE | HORAS EXTRAS
DIARIO DIARIO
EUROS EUROS
Encargado, Capataz, Especialista.........c..cccouuuc.... 46,24 11,85
10701110 [0 Tox (o] (A 44,80 11,47
Oficial de 12 0 Capataz de peones........c.cccceeeueuce. 44,80 11,47
Oficial de 22.......c e e s 44,25 11,32
Oficial de 32 0 Ayudante.......ccoceeeercererecererceresenenns 43,13 11,02
Peén Especializado..........ccccoerereeeriencneneeeceecens 42,27 10,80
=T T 42,27 10,80
Trabajador en Formacion 12 afo........ccccceeeeeeeeennned 75% SMI
Trabajador en Formacion 22 afo.........cccceceeeeeneeend 85% SMI
Trabajador en Formacion 32 ano.........ceeueereerenennnd 95% SMI
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OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS 2020:

EUROS
Art. 11.- Plus de transporte.......cccoueeenncrncrincesaad 2,23
Art. 14.- Desplazamientos y dietas:
- 3 comidas y se pernocte fuera..........ccc........ 60,30
- 3 comidas fuera........cccvervrcineesee s s 32,45
- 1 comida principal fuera.........cccoeerereencnncnd 13,89
Art. 15.- Desgaste de Herramientas:
- de forma esporadica........c.ccecveereernne 0,64
- de forma habitual.........ccccocerverrecrecnnnee. 11,53
Art. 16.- Personal de reparto en plaza.............. 127,41
Art. 19.- Plus Compensatorio para el
desarrollo de politicas sociales.................. 20,00
Art. 47.- Premio de vinculacion..........cceeeericeses 279,59

ANEXO Il

CALENDARIO LABORAL PARA LAS INDUSTRIAS DE LA MADERA PROVINCIA DE JAEN - ANO 2020

MESES/DIAS |1 |23 |a|5|6|7|8|9|10|11|12(13|14(15(16(17|18|19|20|21]|22|23(24|25( 26|27 (28|29 31
ENERO E ERE BERERE HEEIRE 8|88 8
FEBRERO 8(s8|8[8]s RERE EEEE g|8|s8|s %

MARZO Als|[8|8|s 88| 8fs8|s 88| 8]|8fs 8|8|8|8|s 8|
ABRIL 8|88 s(s|A 8|8| 8| s8fs 8|8| 8fsfs 8|88

MAYO 88| 8|s8s 88| 8|88 8|8 8l sfs 8|88 8 |
JUNIO 8(s|8|s8s 88| 8]|s8fs 88| 8fs8]s 8|8 8|s8fs 8

JuLIo 8| 88 s8] 8fs8|s 8| 8| 8|s8fs 8|8|8|8fs 8|88 8
AGOSTO 8| 8| 8fs8|s 8| 88| 8|s Al 8[8]|s8fs HEIEIEE 8
SEPTIEMBRE |8 | 8 8| 8 8 8| 8 88| 8|88 8|8|8fs8|s 88
OCTUBRE 8| 8 8 8 i EEE 88| 8] s8fs HENEE |
NOVIEMBRE 8|88 8| 8| s|s 88| 8| 8fs 8|8|8|8|s

DICIEMBRE IEEE 8| 8 88| 8| 8|s s|s|s|A s|s]s|Al
MESES/DIAS |1 [2[3[4]5 10[11]| 12| 13| 14| 15| 16|17 [ 18|19 (20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28 29 m

|_|sABapos v pomincos]| EElFesnvos e anpaLucia

- Este calendario sera de obligado cumplimiento para las empresas salvo que éstas hayan formalizado calendario propio antes de la finalizacién del

mes de febrero.

- En este calendario habra que sefalar los dos dias de Fiestas Local de cada poblacién, que de coincidir con vacaciones, sabado, domingo o dia de

FESTIVOS POR AJUSTE DE CALENDARIO

ajuste de calendario, habrd que acordar entre empresa y delegados de personal o los trabajadores, en caso de no existir delegados, la nueva fecha en

la que se trasladara para su disfrute.

- lgualmente quedan por descontar dos dias laborables, que se fijardn preferentemente en los dias anteriores o posteriores de los festivos locales,

segun acuerdo entre empresa y trabajadores.
- El periodo de vacaciones anuales contendrd necesariamente 22 dias laborables.

- Se determinan los dias 2 de marzo, 8 de abril, 17 de agosto, 9 de octubre, 24 y 31 de diciembre como dias festivos por ajuste de calendario.

- Todo ello para adecuar el calendario a las 1.752 horas de jornada anual.
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Jaén, a 21 de enero de 2020.- La Jefa del Servicio de Administracién Laboral, LOURDES QUINTANA GARZON.
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