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10. Realizar sin el oportuno permiso, trabajos particulares durante la jornada laboral,
asi como emplear para uso propio herramientas o materiales de la Empresa.

11. Cinco faltas de puntualidad durante un mes sin causa justificada.

12. Faltar més de dos dias al trabajo durante el periodo de un mes sin causa justificada.
13. Manipular los datos de la produccién o tareas realizadas. Asi como de cualquier
recuento de equipos o materiales.

14. Acoso laboral, sexual o por razones de sexo, asi como las denuncias falsas de acoso,
una vez concluido el pertinente protocolo.

15. La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se
cometa dentro de un periodo de tres meses desde la primera a contar desde la fecha
de comunicaci6n de la sancién.

Articulo 36. Régimen de sanciones.

Corresponde a la Direccién de la Empresa la facultad de imponer las
sanciones en los términos contenidos en el presente Convenio.

Las sanciones aplicables acadaunode los tipos de faltas laborales cometidos
por los trabajadores/as debe interpretarse en el siguiente sentido:

Por faltas leves:

- Amonestaci6n verbal.
- Amonestacion por escrito.
Por faltas graves:
- Las previstas para las faltas leves.
- Suspension de empleo y sueldo hasta 15 dias.
Por faltas muy graves:
- Las previstas para las faltas leves o graves.
- Suspension de empleo y sueldo de 16 dias hasta 60 dias.
- Despido.

En el caso de que un/a trabajador/a realice una conducta encuadrable
en las tipificadas como falta grave, la empresa puede sancionarle con las previstas
para dichas faltas y también con las previstas en su articulo para las leves, y ello sin
perjuicio de mantener la calificacién de la sancion como falta grave y sin que, en
ningtn caso, afecte ello a la eventual posibilidad de computar esa falta a efectos de
reincidencia.

Lo mismo ha de interpretarse para la comision de las faltas muy graves,
pudiendo en ese caso laempresa aplicar las sanciones previstas para dichas infracciones
o las previstas para las faltas leves o graves, sin perjuicio de mantener la calificacién de
la falta como muy grave, y sin que, en ningtin caso, afecte ello a la eventual posibilidad
de computar esa falta a efectos de reincidencia.

DISPOSICION FINAL.

En lo no previsto en el presente Convenio se estard a lo dispuesto en la
legislacion general aplicable. )

DISPOSICION DEROGATORIA.

Lasdisposiciones del presente Convenio Colectivo derogan y sustituyen,
en su dmbito, a las de cualquier Convenio Colectivo que viniera aplicdndose a los/
as trabajadores/as afectados por el mismo, en el momento en que se incorporen a
éste.

Anexo 1 Tabla Salarial afio 2020

Salario PP.
Base Extras

1.400,00€ |233,33€ | 1.633,30€
1.300,00€ |216,66€ | 1.516,66€
1.220,00€ |203,33€ | 1.423,33€
1200,00€ |200,00€ | 1.400,00€
Jefe/a de equipo planta externa 1200,00€ |200,00€ | 1.400,00€
Empalmador de fibra opticaavanzado plantaexterior| 1195,00€ |199,16€ | 1.394,16€
975,00€ [162,50€ | 1.137,50€
960,00€ [160,00€ | 1.120,00€
960,00€ [160,00€ | 1.120,00€
1150,00€ |191,66€ | 1.341,66€
975,00€ [162,50€ | 1.137,50€
950,00€ [158,33€| 1.108,33€
1150,00€ |191,66€ | 1.341,66€
950,00€ [158,33€ | 1.108,33€
1180,00€ |196,66€ | 1.376,66€
1.150,00€ |191,66€ | 1.341,66€
975,00€ [162,50€ | 1.137,50€
960,00€ [160,00€ | 1.120,00€
975,00€ [162,50€ | 1.137,50€
960,00€ [160,00€ | 1.120,00€
960,00€ [160,00€ |1.1120,00€
950,00€ [158,33€| 1.108,33€
1150,00€ |191,66€ | 1.341,66€
975,00€ [162,50€ | 1.137,50€
1150,00€ |191,66€ | 1.341,66€
975,00€ [162,50€ | 1.137,50€

Categoria Profesional Total Mes

Directores/as de departamento

Delegados/as de zona

Encargados/as redes planta exterior

Coordinadores/as de Campo

Empalmador de fibra optica planta exterior

Celador/a avanzado de redes de planta exterior

Celador/a de redes de planta exterior

Técnico/a Avanzado de [+M

Técnico/a de [+M

Técnico/a aprendiz de [+M

Jefe/a de almacén

Mozo de almacén

Jefes/as Administrativos

Administrativo/a 1*

Administrativo/a 2*

Auxiliar Administrativo/a
Gestores/as de [+M
Agente de gestion de permisos

Comercial

Aprendiz

Técnico/a avanzado de diseno

Técnico/a de disefio

Técnico/a avanzado de oficina técnica

Técnico/a de oficina técnica
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO
CADIZ
CONVENIO O ACUERDO: CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS
Expediente: 11/01/0195/2020
Fecha: 11/01/2021
Asunto: RESOLUCION DE INSCRIPCION Y PUBLICACION
Destinatario: VICTOR MANUEL CASTELLS ALVAREZ-OSSORIO
Cédigo 11000735011981.

Visto el texto del Acuerdo de la Comisién Paritaria del convenio colectivo
de CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS sobre el registro del Calendario Laboral,
suscrito por las partes el dia23-12-2020, presentado en el registro telematico del Registro
de Convenios Colectivos el dfa 23-12-2020, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores; Real Decreto
4.043/1982,de 29 de diciembre, sobre traspaso de competencias; Real Decreto 713/2010,
de 28 de mayo, sobre Registro y Depésito de Convenios Colectivos de Trabajo; Decreto
32/2019, de 5 de febrero, por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de julio,
por el que se regula la organizacién territorial provincial de la Administracién de la
Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero, por el que se
modifica el Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y
sobre reestructuracién de Consejerias, asi como el Decreto 100/2019, de 12 de febrero,
por el que se regula la estructura orgdnica de la Consejerfa de Empleo, Formacién y
Trabajo Auténomo.

RESUELVE:

Primero: Ordenarlainscripcion del citado Acuerdo sobre Calendario Laboral
en el correspondiente Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, con
funcionamiento a través de medios electrénicos de este Centro Directivo, notificindose
la misma a la Comisién Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz.

Céadiz, a 11 de enero de 2021. EL DELEGADO TERRITORIAL, Fdo.:
Alberto Gabriel Cremades Schulz.

ACTA DE LA REUNION DE 23 DE DICIEMBRE DE 2020 DE LA COMISION
NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DEL SECTOR
DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE CADIZ

En representacion empresarial:

FEDERACION PROVINCIAL DE AGRUPACIONES DE EMPRESARIOS DE LA
CONSTRUCCION DE CADIZ (FAEC)

D. Jorge Ferndndez-Portillo Pardo de Donlebiin

D. Javier Alvarez-Ossorio Benitez

En representacion sindical:

COMISIONES OBRERAS (CC.00.)

D. Agustin Gonzilez Bornes

D. Juan Benitez Ortega

Diia. Marfa del Mar Polanco Teixeira

UNION GENERAL DE TRABAJADORES (U.G.T))
D. Manuel Diaz Carrasco

D. Victor Manuel del Pino Pecino

D. Francisco José Tirado Sanchez

En Cadiz, siendo las 11:00 horas del dia veintitrés de diciembre de dos
mil veinte, en la sede de FAEC, previamente convocados, se retinen los sefiores
que se relacionan al margen, en la representacion y calidad que en el mismo consta,
integrantes todos de la Comisiéon Negociadora del Convenio Colectivo arriba
mencionado.

El objeto de la reunién es tratar y, en su caso, aprobar el calendario laboral
que haya de regir en el sector de la construccién de la provincia de Cidiz en el afio 2021.

Abierta la reunién y tras las previas acreditaciones correspondientes,
las partes exponen sus opiniones sobre el asunto, tomando en consideracién los
términos de los calendarios aprobados en los tltimos afios, asi como las especiales
circunstancias acontecidas en el aio en curso de 2020 por lairrupcién de la pandemia
provocada por la COVID-19, la cual motivd, entre otros, la adopcidn del Acuerdo
de 30 de junio sobre la recuperacién de horas no trabajadas incorporado como
Anexo VI-2 al vigente Convenio Colectivo provincial del sector, y la evolucién de
los acontecimientos desde entonces y las perspectivas inciertas para los proximos
meses.

Tras el debate oportuno suscitado entre los presentes, las partes, en la
representacion que respectivamente ostentan,

ACUERDAN:

PRIMERO.- Aprobar el calendario laboral que habrd de regir en el
sector de la construccion de la provincia de Cadiz en el afio 2021 en los términos
que figuran en el documento que figura como Anexo al presente Acta, que se dan
por reproducidos integramente en la misma, pasando a formar parte del contenido
normativo del vigente Convenio Colectivo Provincial del Sector de la Construccién
y Obras Publicas de Cadiz.

SEGUNDO.- La Comisién Negociadora designa a D. Jorge Ferndndez-
Portillo Pardo de Donlebtn para la redaccién del Acta y a D. Victor Castells
Alvarez-Ossorio para la ejecucién de los trdmites legales pertinentes posteriores de
comunicacién, registro y depésito.

Y, sin mds asuntos que tratar, previa redaccion, lectura y aprobacion de
la presente acta, que se extiende por triplicado, en dos folios escritos solamente
por el anverso, y a la que se anexa el documento comprensivo del calendario
aprobado, la firman, al igual que el adjunto, las personas designadas a tal efecto
como representantes de las organizaciones presentes, en el lugar y fecha en el
encabezamiento indicados.
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Los dias sefialados como Fiestas Locales corresponden a la ciudad de Cadiz; fiestas que serdn sustituidas en cada municipio por las que tengan en el mismo oficialmente,
y, con cardcter general, cuando la fiesta local coincida en un sdbado, ésta pasara al viernes, y cuando coincida en Domingo, al lunes.

F=Fiesta F/L=Fiesta Local Cddiz P=Jornada no laboral S=Sdbado D=Domingo
Firmas.

N°2.537

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Toméds Ramos Gutiérrez de Gandarilla, Jefe de la U.T. de Recaudacién
de Arcos de la Frontera del Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria
de la Diputacioén Provincial de Cddiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede
alapublicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cédiz y en el Tabl6n de anuncios
del Ayuntamiento de Arcos de la Frontera, titular de las deudas de vencimiento periédico
y notificacién colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en
periodo voluntario de los siguientes conceptos:

CONCEPTO: VELADORES — Anual 2020.

PLAZOS DEINGRESO: del 18 de enero hastael 22 de marzode 2021 ,ambos inclusive.
CONCEPTO: MERCADOS — Anual 2020.

PLAZOS DEINGRESO: del 18 de enero hastael 22 de marzode 2021,ambos inclusive.

LUGARES,DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podra
realizarse por via telematica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acordo la prestacién del servicio y autorizadas para recibir el pago en efectivo en dfas
laborables y en horario de caja de 9:00 h. a 13:30 h.

MODALIDADES DE COBRO:

- Mediante la app Dipupay disponible en Google Play y App Store.

- A través de Internet, en la Pagina Web www.sprygt.es.

- Via Telematica o a través de las siguientes entidades de crédito con las que se acordé la
prestaciéndelservicio: CAIXABANK,BBK-CAJASUR,BBVA,BANCO SANTANDER,
BANCO SABADELL, CAJARURAL DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA.

- Mediante diptico/carta de pago.

- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacion bancaria u orden de cargo del diptico.
- Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacion de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podrdn llamar al numero de atencion telefénica 856940244 de la Unidad
de Recaudacion de Arcos de la Frontera o con cardcter excepcional y con cita previa
en la unidad sita en ¢/ doce de octubre s/n (local 2) en horario de 9:00 a 13:30 horas
de lunes a viernes los viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago piiblico para general conocimiento. En Arcos de la Frontera,
a 15 de enero de 2021. El Jefe de Unidad Técnica de Recaudacién. Tomds Ramos
Gutiérrez de Gandarilla. Firmado.

N°2.653

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO
D. Toméas Ramos Gutiérrez de Gandarilla, Jefe de la U.T. de Recaudacion

de Arcos de la Frontera del Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria
de la Diputacion Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede
alapublicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cadiz y en el Tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Arcos de la Frontera, titular de las deudas de vencimiento periédico
y notificacion colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en
periodo voluntario de los siguientes conceptos:

CONCEPTO: TASA DE BASURA — 1° trimestre de 2021.

PLAZOS DE INGRESO: del 8 de febrero hasta el 16 de abril de 2021,
ambos inclusive.

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podr4
realizarse por via telematica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acordd la prestacién del servicio y autorizadas para recibir el pago en efectivo en dfas
laborables y en horario de caja de 9:00 h. a 13:30 h.

MODALIDADES DE COBRO:

- Mediante la app Dipupay disponible en Google Play y App Store.

- A través de Internet, en la Pagina Web www.sprygt.es.

- Via Telematica o a través de las siguientes entidades de crédito con las que se acordd la
prestaciéndelservicio: CAIXABANK,BBK-CAJASUR ,BBVA,BANCOSANTANDER,
BANCO SABADELL, CAJARURAL DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA.

- Mediante diptico/carta de pago.

- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacion bancaria u orden de cargo del diptico.
- Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podran llamar al numero de atencion telefénica 856940244 de la Unidad
de Recaudacion de Arcos de la Frontera o con caracter excepcional y con cita previa
en la unidad sita en ¢/ doce de octubre s/n (local 2) en horario de 9:00 a 13:30 horas
de lunes a viernes los viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago piblico para general conocimiento. En Arcos de la Frontera,
a 15 de enero de 2021. El Jefe de Unidad Técnica de Recaudacién. Tomds Ramos
Gutiérrez de Gandarilla. Firmado.

N°2.656

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE ALGAR
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Tomas Ramos Gutiérrez de Gandarilla, Jefe de Unidad de Recaudacion
de Algar del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestién Tributaria de la Diputacién
Provincial de Cadiz.

HAGO SABER

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede
alapublicacién en el Boletin Oficial de la provincia de C4diz y en el Tabl6n de anuncios
del Ayuntamiento de Algar y Mancomunidad de Municipios Sierra de Cddiz/Basuras
Sierra de Cadiz, S.A., titular de las deudas de vencimiento periddico y notificacion
colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en periodo voluntario
de los siguientes conceptos:

CONCEPTO: TASA DE BASURA - 4° trimestre de 2020

PLAZOS DE INGRESO: del 20 de enero y hasta el 31 de marzo de 2021,
ambos inclusive.



