=)
E Deputacion

DA CORUNA BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA s{olN=y[NNoISTolV:X Mol M W:\=Ix{0)V/[N[o1V:\ o) - Wo{o] {U] /Y
www.dacoruna.gal D.L.: C-1-1958

MERCORES, 18 DE AGOSTO DE 2021 R¥l[=x{e{elN=RkE:Yn]=-Yelos] ol o] ipololok Ml =Tol N N[V V2 (e IS5}

ADMINISTRACION AUTONOMICA
XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Emprego e Igualdade
Xefatura Territorial da Coruia
Servizo de Emprego e Economia Social

Resolucion de inscricion e publicacion da modificacion do convenio colectivo de industrias de rematantes e serradoiros de madeira 2019-
2021 da provincia da Corufia

Logo de constituirse a comision negociadora do convenio colectivo provincial de industrias de rematantes e serradoiros
de madeira 2019-2021 (c6digo de convenio 15001235011982), subscribese con data 4 de marzo de 2021 a acta de mo-
dificacion do convenio colectivo publicado no BOP ndm. 14 da Coruna, do 22 de xaneiro de 2021, polas partes lexitimadas,
e solicitase a sua inscricion e publicacién con data 10 de marzo de 2021.

De acordo co disposto no artigo 90 e concordantes do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores (BOE nim. 255, do 24 de outubro de 2015) e no artigo 2.1
e concordantes do Real Decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depésito de convenios e acordos colectivos de
traballo (BOE nim. 143, do 12 de xuno de 2012), asi coma na Orde do 29 de outubro de 2010 pola que se crea o rexistro
de convenios e acordos colectivos de traballo na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG num. 222, do 18 de novembro)
modificada pola Orde do 14 de marzo (DOG num. 60, do 26 de marzo de 2013).

Considerando que a Xefatura Territorial de Emprego e Igualdade da Corufa é competente para resolver a inscricion da
modificacion deste convenio colectivo e para disponer a sua publicacion segundo o disposto no Decreto 130/2020, do 17
de setembro, polo que se fixa a estrutura organica das vicepresidencias e das consellerias da Xunta de Galicia (DOG num.
190, do 18 de setembro de 2020) e no artigo 57 en consonancia co artigo 28 do Decreto 215/2020, do 3 de decembro,

polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Emprego e Igualdade (DOG num. 253, do 17 de decembro de
2020).

De acordo con todo o indicado, RESOLVO:

1. A inscricién da modificacion do convenio colectivo provincial de industrias de rematantes e serradoiros de madeira
2019-2021 no rexistro de convenios e acordos colectivos de traballo da Comunidade Auténoma de Galicia.

2. A remision da modificacién do convenio colectivo provincial de industrias de rematantes e serradoiros de madeira
2019-2021 6 Boletin Oficial da Provincia da Coruia para a sua publicacion.

A Coruhna, 13 de agosto de 2021.
A xefa territorial
PA. O xefe de Servizo de Coordinacion Administrativa e Xestion Econdmica

Artigo 5.3 Decreto 215/2020, do 3 de decembro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Empre-
go e Igualdade

Pedro Pablo Lorenzo Diaz

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE INDUSTRIAS DE REMATANTES E SERRADOIROS DE MADEIRA DA PROVINCIA DE
A CORUNA PARA 0S ANOS 2019-2021

ASISTENTES

Parte empresarial:

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE REMATANTES E SERRADOIROS DE MADEIRA DE A CORUNA
— D. Benito Garcia Séanchez
— D. Manuel Bouzas Collazo

— D. José Manuel Cajaraville Varela
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Parte sindical:
C.l.G.
— D. Eduardo Sebio Molguero

U.G.T.

— D. Jesus Mari Calvo Romero

Letrado-asesor: D. Carlos Puga Trigas

En Santiago de Compostela, sendo as dezaseis horas e trinta minutos do dia catro de marzo de dous mil vinte e un,
reinense 0os membros da Comision Negociadora do convenio anteriormente relacionados, en representacion das entida-
des asinantes do Colectivo Provincial de Rematantes e Serradoiros de Madeira da provincia de A Corufa para 0s anos
2019-2021.

Iniciada a sesion, polo letrado-asesor dase conta de que con posterioridade a aprobacién do novo convenio colectivo
para os anos 2019-2021 na reunién celebrada o dia 3 de novembro de 2020, e ao seu rexistro e publicacion no Boletin
Oficial da Provincia de A Coruna, detectaronse determinados erros no texto do mesmo que, por razéns de seguridade
xuridica, se considera necesario corrixir.

En concreto, a rectificacion afecta aos artigos 27, 28, 29 e 33 do convenio.

En relacion cos artigos 27, 28 e 29 o erro é de idéntica natureza, pois consiste en que nos tres artigos faise referencia
aos Anexos | e Il, sendo asi que en realidade os anexos mencionados son tres, e que cada un deles contén as retribucions
fixadas para cada un dos tres anos (2019, 2020 e 2021) de vixencia do convenio.

E polo que se refire ao artigo 33, o erro deslizado nos seus apartados 1 e 4.2 consiste en que neles menciénase a
porcentaxe do UN COMA TRINTA POR CENTO, cando en realidade deberia reflectirse UN COMA CINCOENTA POR CENTO,
porcentaxe esta Ultima que é a correctamente aplicada para a elaboracion das taboas salariais incorporadas aos Anexos
I, 1l e lll.

Os presentes, tras escoitar o informe do letrado-asesor e tras constatar as circunstancias relacionadas, prestan por
unanimidade a aprobacion a sua proposta de correccion e, polo tanto deciden:

1.°.—Corrixir determinados erros detectados no texto do convenio 2019-2021 aprobado pola Comision Negociadora o
dia 3 de novembro de 2020 e, conseguintemente, modificar e aprobar a nova redaccién dos artigos 27, 28, 29 e 33 do
convenio, que teran o seguinte contido:

Art. 27.-Salario base.

1.-Entendese por salario base a parte de retribucién do persoal fixada por unidade de tempo sen atender a circuns-
tancias persoais, de posto de traballo, por cantidade ou calidade de traballo, ou de vencemento peridédico superior ao mes.

2.-0 salario base correspondente a cada grupo profesional € o que figura nos Anexos I, Il e lll.
Art. 28.-Complemento de convenio.

Todo o persoal afectado polo presente convenio tera dereito a un complemento por dia traballado, denominado “ de
asistencia”, na contia que se establece nos Anexos I, Il e lll.

Art. 29.-Gratificacions extraordinarias.

1.-Establécense duas gratificacions extraordinarias coa denominacién de paga extra de veran e paga extra de Nadal
que se percibiran por semestres naturais. A paga de veran sera aboada antes do 30 de xufo, e a paga de Nadal sera
aboada antes do 20 de decembro.

Non obstante, as empresas poderan ratear o pago destas dlas pagas extraordinarias entre os doce meses do ano, de-
béndose respectar en todo caso o dereito dos traballadores e traballadoras que asi o desexen a percibir estas retribucions
nos periodos de pago establecidos no paragrafo precedente.

2.-A contia de cada unha das pagas extraordinarias consistira nunha mensualidade de salario base e antiguidade
consolidada.

3.—Asi mesmo, establécese unha paga chamada paga do 1.° de maio que se percibira anualmente, na contia fixada
nos Anexos |, Il e Ill.
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Art. 33.-Revision salarial.

1.-As taboas salariais para o ano 2019 figuran incorporadas no Anexo | deste convenio, supofen un incremento do
UN COMA CINCOENTA POR CENTO (1,50 %) sobre as taboas salariais do ano 2018, e considéranse definitivas a tédolos
efectos.

2.-As taboas salariais para o ano 2020 figuran incorporadas no Anexo Il deste convenio e considéranse definitivas a
tédolos efectos.

3.—As taboas salariais para o ano 2021 figuran incorporadas no Anexo lll deste convenio.

4.—Ao remate da vixencia do presente convenio procederase a revision das taboas salariais fixadas para o ano 2021,
tendo en conta a variacién acumulada do indice de prezos ao consumo (IPC) durante os tres anos de vixencia do convenio,
segundo 0s seguintes criterios:

4.1.—No caso de que a variacién acumulada do IPC no periodo comprendido entre o 1 de xaneiro de 2019 e o0 31 de
decembro de 2021 sexa cero ou negativa, non procedera a aplicacion de revision algunha e as taboas salariais para 0 ano
2021 consideraranse definitivas a todolos efectos.

4.2.—No caso de que a variaciéon acumulada do IPC no periodo comprendido entre o 1 de xaneiro de 2019 e o0 31 de
decembro de 2021 sexa superior ao UN COMA CINCOENTA POR CENTO (1,50%), aplicarase unha revisién salarial nunha
porcentaxe igual @ suma da diferencia positiva entre a variacién acumulada do IPC no devandito periodo e o referido 1,50%,
mais 0,5 puntos.

A porcentaxe asi determinada, de ser procedente, aplicarase sobre as taboas salariais do ano 2021 incorporadas
no Anexo lll deste convenio, e as contias dos salarios do ano 2021, unha vez actualizadas, consideraranse definitivas a
tédolos efectos.

4.3.-0 importe da revision salarial, de resultar procedente, aboarase nun pago unico co concepto “Atrasos de convenio
2019-2021".

2.°.~Acérdase facultar e autorizar expresamente ao letrado-asesor don Carlos Puga Trigds quen, presente, acepta a
designacion, para que proceda a cumprimentar tédolos tramites necesarios para que polos érganos administrativos compe-
tentes se preste aprobacién a correccion dos erros mencionados e ordene a inscriciéon e o depésito da nova redaccion do
texto corrixido no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma de Galicia.

E sen mais asuntos dos que tratar, levantase a sesién as dezasete horas da data enriba sinalada, asinando en confor-
midade a totalidade dos asistentes.
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