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JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO,
FORMACION, TRABAJO AUTONOMO,
TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES EN JAEN

2021/5840 Aprobacion del calendario laboral para 2022 del Convenio Colectivo para la
Construccién y Obras Publicas de la provincia de Jaén.

Edicto

REFERENCIA: Convenios Colectivos/Calendario Laboral.
EXPEDIENTE: 23/01/0089/2021.
CODIGO CONVENIO: 23000375011982.

Vista el Acta de fecha 09 de diciembre de 2021, recibida en esta Delegacion Territorial el dia
10 de diciembre de 2021, suscrita por la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo de
Trabajo de ambito sectorial para Construccion y Obras Publicas de la Provincia de Jaén, por
medio de la cual se aprueba el calendario laboral que ha de regir en el citado Sector durante
el ano 2022, y de conformidad con lo establecido en el articulo 90 apartados 2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
Registro y Depésito de Convenios colectivos, Acuerdos colectivos de trabajo y Planes de
Igualdad, Real Decreto 4043/82, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracién del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo,
Decreto del Presidente 3/2020, de 03 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias (BOJA extraordinario nim. 54, de 03 de septiembre), en
relacion con el Decreto 115/2020, de 08 de septiembre, por el que se modifica el Decreto
100/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo (BOJA extraordinario numero 55, de 10 de
septiembre), y Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacién
territorial provincial de la Administraciéon de la Junta de Andalucia (BOJA extraordinario
numero 90, de 30 de diciembre),

Esta Delegacion Territorial, Acuerda:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios Colectivos, Acuerdos
colectivos de trabajo y Planes de igualdad con funcionamiento mediante procedimientos
electronicos de este Centro Directivo, con notificacién a la Comision Negociadora del

Convenio.

Segundo.- Disponer su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.
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ASISTENTES:

FICA - UGT.
D. Domingo Ocaria Fernandez

CC.OO. DEL HABITAT.

D. Juan Jumillas Jiménez.
ASOCIACION PROVINCIAL DE CONSTRUCTORES Y PROMOTORES DE OBRAS DE JAEN.

D. Francisco Chamorro Ortega.
D. José Angel Mesa Fernandez.

En Jaén, siendo las 10:00 horas del dia 09 de diciembre de 2021, en las oficinas de la CEJ,
sita en el Paseo de la Estacion, 30-8.2 planta, se reunen los vocales al margen relacionados,
componentes de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo de Construccion y Obras
Publicas para la provincia de Jaén, con el siguiente:

Orden del Dia

1. Estudio, elaboracién y aprobacion si procede del Calendario Laboral que ha de regir en la
provincia de Jaén durante el ejercicio 2022.

2. Exigencia de atrasos de las Tablas Salariales para el 2021.

Reconociéndose unanimemente todos los asistentes capacidad y representatividad
suficiente para la celebracion del presente Acto, estudiado y debatido el Orden del dia, se
adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.- Aprobar el Calendario Laboral del sector de la Construccion y Obras Publicas en la
provincia de Jaén para el ano 2022 que como anexo se une a la presente acta.

2.- Habiéndose publicado en el dia de hoy las Tablas Salariales para el ejercicio 2021 junto
al Convenio Colectivo de Trabajo para la Construccion y Obras Publicas de la Provincia de
Jaén, se conviene por los asistentes que los atrasos que se generen desde el 1 de enero de
2021 seran exigibles en un plazo maximo de tres meses desde el dia 9 de diciembre de
2021.

2.- Comisionar a D. Domingo Ocafia Fernandez, para que solicite de la Autoridad Laboral el
registro, depdsito y publicacidén de la presente Acta y su anexo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la reunion, firmando en prueba
de conformidad por los asistentes, en el lugar y fecha, indicados en el encabezamiento de la
presente Acta.
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CALENDARIO LABORAL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DE JAEN PARA EL ANO 2022
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SABADOS Y DOMINGOS . FESTIVOS EN ANDALUCIA A DIiAS POR AJUSTE DE CALENDARIO
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- El periodo de vacaciones anual contendra necesariamente 168 Horas (21 dias laborables).

- En este calendario habra que anadir dos dias de fiestas locales para cada poblacién, que
de coincidir con sabado, domingo o fiesta por ajuste de calendario, se sefalaran en el dia
laborable inmediatamente anterior al festivo local. Si dichas fechas coincidieran con dia de
jornada intensiva habra que descontar una hora de otro dia de 8 horas para el cuadre anual.

- Se determinaran los dias 7 de enero, 31 de octubre y 7 de diciembre como festivos por
ajuste de calendario.

- Desde el 1 de julio al 26 de agosto ambos inclusive, la jornada laboral sera de 7 Horas
efectivas de trabajo, de 7:00 a 14:00 Horas.

- Los dias 5 de enero, 11, 12 y 13 de abril la jornada laboral sera de 6 horas efectivas de
trabajo de 8:00 a 14:00 horas.

- El resto de jornada que componen este calendario seran de 8 Horas en horario de jornada
partida de 8 a 18 horas maximo, con los descansos incluidos de almuerzo (60 o 90
minutos), y tiempo de bocadillo de 30 minutos.

- Todo ello para adecuar el calendario laboral a las 1736 Horas anuales establecidas.

- Las empresas que antes del 30 de enero hubiesen elaborado un calendario propio
consensuado con la representacién legal de los trabajadores se regiran por ese calendario
propio.

- Aquellas empresas adscritas al convenio provincial de la construccién y que por causas
sobrevenidas no pudiesen llevarlo a efecto, comunicaran a la comisién paritaria de
interpretacion del convenio colectivo provincial de la construccién, una modificacién del
mismo, haciendo constar los motivos de tal peticiéon y aportando los documentos que
justifiquen la misma. La modificacion del calendario no sera efectiva hasta que se pronuncie
sobre la misma la comision paritaria, dentro de los plazos que establece el convenio para
contestar.

Jaén, 15 de diciembre de 2021.- El Jefe del Servicio de Administracion Laboral, MANUEL JESUS COLMENERO
LoPEZ.
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