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ADMINISTRACION AUTONOMICA
XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Emprego e Igualdade
Xefatura Territorial da Coruia
Servizo de Emprego e Economia Social

Resolucion de inscricion e publicacién do calendario laboral do ano 2022 do convenio colectivo sectorial de carpintaria e ebanistaria da

provincia da Corunia

Logo de constituirse a comisién negociadora do convenio colectivo sectorial de “carpintaria e ebanistaria” da provincia
da Coruna (c6digo de convenio nimero 15000805011982 e publicado no BOP ndm. 239 o 19 de decembo de 2017),
subscribese con data 03 de decembro de 2021 o calendario laboral do ano 2022 polas partes lexitimadas e solicitase a
sUa inscricién e publicacion con data 17 de decembro de 2021.

De acordo co disposto no artigo 90 e concordantes do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do estatuto dos traballadores (BOE nim. 255, do 24 de outubro de 2015) e no artigo 2.1 e
concordantes do Real Decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depésito de convenios e acordos colectivos de
traballo (BOE nim. 143, do 12 de xuno de 2012), asi coma na Orde do 29 de outubro de 2010 pola que se crea o rexistro
de convenios e acordos colectivos de traballo na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG ndm. 222, do 18 de novembro)
modificada pola Orde do 14 de marzo (DOG nuim. 60, do 26 de marzo de 2013).

Considerando que a Xefatura Territorial da Conselleria de Emprego e Igualdade da Coruna € competente para resolver
a inscricién do calendario laboral do ano 2022 do convenio colectivo sectorial de “Carpintaria e Ebanistaria” da provincia
da Coruna e para disponer a sua publicacion ao abeiro do disposto nos artigos 28 e 62.2 do Decreto 215/2020, do 3 de
decembro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Emprego e Igualdade (DOG ndm. 253, do 17 de
decembro de 2020).

De acordo con todo o indicado, RESOLVO:

1. A inscricién do calendario laboral do ano 2022 do convenio colectivo sectorial de “carpintaria e ebanistaria” da
provincia da Coruna no rexistro de convenios e acordos colectivos de traballo da Comunidade Auténoma de Galicia.

2. A remision do calendario laboral do ano 2022 do convenio colectivo sectorial de “carpintaria e ebanistaria” da
provincia da Coruna ao Boletin Oficial da Provincia da Coruna para a sua publicacion.

A Coruna, 18 de marzo de 2022.
A xefa territorial da Conselleria de Emprego e Igualdade

Judit Fontela Baro

ACTA DE REUNION DA COMISION NEGOCIADORA DO CONVENIO COLECTIVO DE CARPINTARIAS E EBANISTARIAS DA
PROVINCIA DA CORUNA

REPRESENTACION EMPRESARIAL REPRESENTACION SINDICAL

Asociacion Provincial de Empresas de Carpinteria y ebanisteria de la provincia de A
Corufia (organizaci6n integrada en la Confederacion de Empresarios de A Corufia)

UGT:

® Sergio Lago Garcia

CCOO0:
® Claudio Santos Castro ® Alejandra Gesto Montes
® Maria Sierra Vivero ® Ricardo Santos Reiriz
® Olga Lpez Arias © Manuel Gonzélez Romero
® Jes(s Rafia Varela ® Jaime Barbeito Rodriguez
® Mercedes Pérez Freire
® Delia Ares Diaz
® Beatriz Regos Concha (asesora) CIG:

® Marcos Sénchez Branco

® Borja Cotos Fernandez
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® Mario Maceiras Dosil
® Justo Riobd Cadavid

® Manuel Seijas Formoso

® Eduardo Sebio Molguedo

® Manuel Naya Montes de Oca

Na Coruia, a dia tres de decembro de dous mil vinte un, sendo as dez horas, relinense as partes arriba mencionadas,

na sede social da Confederacion de Empresarios de A Coruia, co obxecto de estudo e aprobacién do calendario laboral
que se aplicara durante o 2022.

Despois dunha ampla deliberacién acérdase por unanimidade dos membros presentes que o referido calendario com-
prendera un total de MIL SETECENTAS CINCUENTA E DUAS (1.752) HORAS efecetivas de traballo.

Asi mesmo, é preciso fixar no calendario para 0 ano 2022 un total de 6 DIAS FESTIVOS DE CONVENIO,

Os dias sinalados e fixados no calendario laboral para 0 2022 seran os seguintes;
e 28 de febreiro

® 16 de maio

® 16 de agosto

¢ 31 de outubro

® 9 de de decembro

® 30 de decembro

O calendario para o ano 2022 figura detallado no cadro anexo a presente acta.

Se nalgun Concello fosen sinaladas como festividades locais dia que tenan o caracter de festivo-convenio, establécese
a sUa substitucion como dia festivo polo dia laborable inmediatamente anterior ou, no seu caso posterior.

O presente calendario sera de aplicacién naquelas empresas que non establezan ou tenan establecido un calendario
prépio. Nestes supostos prevalecera o calendario de empresa.

As partes acordan autorizar a don Ignacio Bouzada Gil, con DNI 35468859F, do Consello Galego de Relacions Laborais,
para proceder a facer cantos tramites sexan necesarios ante a autoridad laboral para a inscripcion e rexistro dos presentes

acordos na plataforma REGCON, asi como en todolos rexistros que sexan precisos coa finalidade de a sua validacién e
publicacioén.

Sen mais asuntos que tratar, remata a reunién sendo as dez horas e cuarenta e cinco minutos da data arriba indicada.
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2022

FEBRERO

ABRIL MAYO JUNIO

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

OCTUBRE DICIEMBRE

FESTIVOS DE CONVENIO FESTIVOS
2022/1482
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