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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

14201  Resolucion de 19 de agosto de 2022, de la Direccion General de Trabajo, por
la que se registra y publica el Acuerdo de modificacién del Convenio colectivo
de tripulantes de cabina de pasajeros de Norwegian Air Resources Spain, SL.

Visto el texto del Acta en la que se contiene el acuerdo de modificacion del
articulo 30 y anexo |, parte 1 del Convenio colectivo de tripulantes de cabina de
pasajeros de la empresa Norwegian Air Resources Spain, SL (cédigo de convenio
n.° 90102842012017), Acta que fue suscrita con fecha 13 de julio de 2022, de una parte
por los designados por la Direccién de la empresa en representacion de la misma, y de
otra por la seccion sindical de Union Sindical Obrera (USO) en representacion de los
trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE de 24 de octubre), y en el Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos,
acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion de la citada Acta en el correspondiente Registro de convenios
colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad con funcionamiento a
través de medios electrénicos de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 19 de agosto de 2022.—La Directora General de Trabajo, Verdnica Martinez
Barbero.

ACTA DE ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA PARA LA MODIFICACION
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRIPULANTES DE CABINA DE PASAJEROS
DE NORWEGIAN AIR RESOURCES SPAIN, SL (CODIGO DE
CONVENIO 90102842012017)

Acta del dia 13 de julio de 2022
Comision negociadora
Representacion de la empresa Norwegian Air Resources Spain, SL:

— Andrea Cuero Giraldo.
— Alfons Claver Ramos.

Representacion de los trabajadores:

— Ernesto Iglesias Rodriguez.
— Raquel Pevida Iglesias.
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— lvan Olasagasti Fernandez.

En Malaga, a 13 de julio de 2022, las personas mencionadas, en las legales
representaciones que ostentan y se indican, reconociéndose capacidad y legitimacion
suficiente, libremente comparecen en este acto conforme a los siguientes

ANTECEDENTES

Primero.

Que las partes han venido manteniendo diversas reuniones durante los meses de
mayo y junio de 2022, en relacion con la modificacion del 1 Convenio colectivo de
tripulantes de cabina de pasajeros de la empresa Norwegian Air Resources Spain, SL
(cédigo de convenio 90102842012017), que por medio de la presente acta se ejecuta.

Segundo.

Que, las partes negociadoras, constituidas en comisién negociadora del convenio,
han decidido modificar determinados articulos del | Convenio colectivo de tripulantes de
cabina de pasajeros de la empresa Norwegian Air Resources Spain, SL (codigo de
convenio 90102842012017).

Tercero.

Que la decision de modificar determinados articulos del convenio es fruto del
acuerdo, por unanimidad, de todas las partes.

Cuarto.

A estos efectos, ambas partes, reconociéndose reciprocamente plena capacidad y
legitimacion a tenor de lo dispuesto en el articulo 87 del Estatuto de los Trabajadores,
han alcanzado los siguientes

ACUERDOS

Primero.

Las partes acuerdan la modificacion del articulo 30 del actual convenio, de
conformidad con lo que se expone a continuacion.

Segundo.

Se sustituye el articulo 30 del convenio por la siguiente redaccion:

«Articulo 30. Retribucién de variables en vacaciones y liquidacion de vacaciones
cuando legalmente proceda.

30.1 Complemento de Variables en Vacaciones.

Con la finalidad de compensar la pérdida de conceptos variables generados en
periodos vacacionales y durante las Licencias Retribuidas reguladas en el articulo
17 de este convenio, se ha fijjado un concepto denominado Complemento de
Variables en Vacaciones detallado en el anexo 1. Solo se devengara un
complemento por dia de vacaciones.

Excepcionalmente, el Complemento de Variables en Vacaciones de las
personas trabajadoras que desarrollen funciones de instruccidon en tierra se
calculara teniendo en cuenta las variables salariales de los Ultimos 12 meses
divididas entre 365 dias. En el caso de que la persona trabajadora no cuente con
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un periodo de doce meses trabajados inmediatamente anterior al disfrute, se
dividiran las variables salariales generadas en el periodo que hubiera estado
activo entre el numero de dias trabajados en la compafiia.

30.2 Liquidacién de vacaciones no disfrutadas en los casos que legalmente
proceda. En el caso de liquidacién de vacaciones no disfrutadas, el calculo del
importe del dia de vacaciones por compensar o0 deducir econémicamente se
realizara atendiendo a la siguiente formula: salario anual dividido entre 365 dias.
En el caso de que el trabajador no cuente con un periodo de doce meses
trabajados, se dividiran las retribuciones salariales generadas en el periodo
trabajado por el nimero de dias trabajados en la compafiia.»

Tercero.

Se modifica el anexo |, parte 1, en concreto, las casillas de las tablas salariales que
contienen los importes del denominado «Compensacion de variables en vacaciones
(importe unidad)» que pasan a expresarse como sigue:

«Tripulante de cabina junior  Tripulante de cabina senior

Compensacion de variables en

. ) . 29 euros. 33 euros.»
vacaciones (importe unidad).

Cuarto.

La anterior modificacién tendré efectos desde el dia 1 de junio de 2021. Los posibles
atrasos que se puedan generar como consecuencia de la aplicacion del presente
acuerdo de modificacién del convenio colectivo se liquidaran en la némina, no mas tarde
del segundo mes inmediatamente posterior a la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del presente acuerdo.

Quinto.

El presente acuerdo sera registrado ante la Autoridad Laboral, para su inscripcion y
publicacién en el BOE, designandose en este acto a don Antonio Gallo Palenzuela y a
dofia Inmaculada Boned L6pez, en su calidad de asesores de la Parte Empresarial, para
gue lleven a cabo todas las actuaciones necesarias para el registro y publicacién de la
presente modificacién del | Convenio colectivo de tripulantes de cabina de pasajeros de
la empresa Norwegian Air Resources Spain, SL (codigo de convenio 90102842012017).

Y en prueba de su conformidad con lo expuesto, firman la presente acta las
respectivas representaciones en el lugar y fecha indicados, dandose por finalizadas las
reuniones y por aprobada por unanimidad la modificacién del convenio.—Por la parte
empresarial, Yuli Andrea Cuero Giraldo, Alfons Claver Ramos.—Por la parte social,
Ernesto Iglesias Rodriguez, Raquel Pevida Alvarez, Ivan Olasagasti Fernandez.
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