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ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA
XUNTA DE GALICIA
Consellería de Promoción do Emprego e Igualdade
Xefatura Territorial da Coruña 
Servizo de Apoio ao Emprego, Emprendemento e Economía Social

Resolución de inscrición e publicación da acta de aprobación e do calendario laboral do ano 2023 do convenio colectivo do sector de pintura 
da provincia da Coruña

O 29 de novembro de 2022, tivo entrada no REGCON a documentación para tramitar o calendario do 2023 do convenio 
colectivo do sector de pintura da provincia da Coruña (código de convenio número 15001185011981 e trámite calendario 
laboral CL_BX65LK53). 

A tramitación deste procedemento regúlase no artigo 90 e concordantes do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 
de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do estatuto dos traballadores (BOE núm 255, do 24 de outubro de 
2015) e no artigo 2.1 e concordantes do Real Decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depósito de convenios e 
acordos colectivos de traballo, (BOE núm.143, do 12 de xuño de 2012), así coma na Orde do 29 de outubro de 2010 pola 
que se crea o rexistro de convenios e acordos colectivos de traballo na Comunidade Autónoma de Galicia (DOG núm 222, 
do 18 de novembro) modificada pola Orde do 14 de marzo (DOG núm. 60 de 26 de marzo de 2013).

A titular desta xefatura territorial é competente para resolver a inscrición e publicación do calendario laboral de re-
ferencia, ao abeiro do Decreto 123/2022, do 23 de xuño, polo que se establece a estrutura orgánica da Consellería de 
Promoción do Emprego e Igualdade (DOG núm. 130, de 8 de xullo de 2022).

De acordo con todo o indicado, RESOLVO:

1. Inscribir a acta de aprobación e o calendario laboral para o ano 2023 do convenio colectivo do sector de pintura da 
provincia da Coruña no rexistro de convenios e acordos colectivos de traballo da Comunidade Autónoma de Galicia.

2. Remitilos ao Boletín Oficial da Provincia da Coruña, para a súa publicación.

A Coruña, 30 de novembro de 2022

A xefa territorial 

Judit Fontela Baró
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ACTA Nº2.- CONVENIO DE PINTURA – PROVINCIA DE A CORUÑA

ASISTENTES:

Por APECCO:

José Angel Brey Ferreiro

César Prado Maceiras

Paula Veira Novo

Antonio Fernández-Chao (Asesor)

Miguel García Eiroa (Secretario)

Por CIG:

Marcos Sánchez Branco

En la ciudad de A Coruña, a 28 de noviembre de 2022, siendo las 17,00 horas, se reúne la Mesa Negociadora del 
Convenio en los locales de APECCO, para negociar el Calendario del Convenio Colectivo Provincial de A Coruña de Pintura 
para el año 2023.

Fue también convocado debidamente el sindicato UGT, pero no han asistido a la reunión.

Comoquiera que la CIG ostenta la mayoría de la representación social en el sector (66,6%), acuerdan con la patronal 
aprobar por unanimidad de los presentes el Calendario Laboral que se adjunta a la presente acta, con un total de 1.744 
horas, y que entra en vigor el 1 de enero de 2023. 

Se pactan como festivos de Convenio para el año 2023, los que figuran en el calendario adjunto, que son los siguientes:

	 -	 20 y 21 de febrero

	 -	 24 de julio

	 -	 14 de agosto

	 -	 13 de octubre

	 -	 7 y 26 de diciembre

Los festivos locales son los que se determinarán en el calendario de Fiestas publicado en el B.O.P. de A Coruña.

Los días señalados como FC-8 tienen tratamiento de festivo en el año 2023, no perdiendo por tanto su carácter laboral 
para futuros convenios.

Cuando un Festivo Local (FL) coincida con algún Festivo Convenio (FC-8), o sábado, éste pasará al anterior día laboral.

Los días FC-8 que figuran en el Calendario, si coinciden en el periodo vacacional no contarán como vacaciones.

Asimismo, se faculta a Miguel García Eiroa, Secretario, para la presentación del Calendario reseñado ante la Delegación 
Provincial de la Consellería de Emprego e Igualdad de la Xunta de Galicia, a efectos de su homologación y posterior publi-
cación en el Boletín Oficial de la Provincia.

Y en prueba de conformidad, se firma la presente en el lugar y fecha más arriba indicados.
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CONVENIO PROVINCIAL DE PINTURA DE A CORUÑA

CALENDARIO LABORAL PARA EL PERIODO DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

DIAS ENERO FEBRE MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST SEPTB OCTUB NOVBR DICBRE DIAS 

1 DOM 8 8 SAB F.N 8 SAB 8 8 DOM F.N 8 1 
2 8 8 8 DOM 8 8 DOM 8 SAB 8 8 SAB 2 
3 8 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 8 DOM 3 
4 8 SAB SAB 8 8 DOM 8 8 8 8 SAB 8 4 
5 8 DOM DOM 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 5 
6 F.N 8 8 F.A SAB 8 8 DOM 8 8 8 F.N 6 
7 SAB 8 8 F.N DOM 8 8 8 8 SAB 8 FC-8 7 
8 DOM 8 8 SAB 8 8 SAB 8 8 DOM 8 F.N 8 
9 8 8 8 DOM 8 8 DOM 8 SAB 8 8 SAB 9 

10 8 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 8 DOM 10 
11 8 SAB SAB 8 8 DOM 8 8 8 8 SAB 8 11 
12 8 DOM DOM 8 8 8 8 SAB 8 F.N DOM 8 12 
13 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 FC-8 8 8 13 
14 SAB 8 8 8 DOM 8 8 FC-8 8 SAB 8 8 14 
15 DOM 8 8 SAB 8 8 SAB F.N 8 DOM 8 8 15 
16 8 8 8 DOM 8 8 DOM 8 SAB 8 8 SAB 16 
17 8 8 8 8 F.A SAB 8 8 DOM 8 8 DOM 17 
18 8 SAB SAB 8 8 DOM 8 8 8 8 SAB 8 18 
19 8 DOM DOM 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 19 
20 8 FC-8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 8 8 8 20 
21 SAB FC-8 8 8 DOM 8 8 8 8 SAB 8 8 21 
22 DOM 8 8 SAB 8 8 SAB 8 8 DOM 8 8 22 
23 8 8 8 DOM 8 8 DOM 8 SAB 8 8 SAB 23 
24 8 8 8 8 8 SAB FC-8 8 DOM 8 8 DOM 24 
25 8 SAB SAB 8 8 DOM F.A 8 8 8 SAB F.N 25 
26 8 DOM DOM 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM FC-8 26 
27 8 8 8 8 SAB 8 8 DOM 8 8 8 8 27 
28 SAB 8 8 8 DOM 8 8 8 8 SAB 8 8 28 
29 DOM 8 SAB 8 8 SAB 8 8 DOM 8 8 29 
30 8 8 DOM 8 8 DOM 8 SAB 8 8 SAB 30 
31 8 8 8 8 8 8 DOM 31 

ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST SEPTBR OCTUB NOVBR DICBRE 
Horas/mes 168,0 144 184 144 168 176 152 168 168 160 168 128,0 1.928 
Días/Mes 21,0 18 23 18 21 22 19 21 21 20 21 16,0 241,0

Leyenda Festivos:   F.N. (Festivo Nac.) F.A. (Festivo Autónomica) FC-8 (Festivo Convenio Adaptación Hora Anuales) 

Días del año ...... 
DIAS 

 365 TOTAL HORAS DE TRABAJO EN CALENDARIO 
HORAS 
1.984 

Sábados ........... -52 
Domingos .......... -53 7,0 FESTIVOS CONVENIO (FC-8) y HORARIO VERANO  -56 
Festivos Nacionales (FN) -9 1928 
Festivos Comunidad (FA) -3 2,0 FESTIVOS LOCALES (F.L.)  -16 

248 
Festivos Locales (FL) -2 
Vacaciones Anuales -21 

------------- 1.912 
DIAS DE TRABAJO ANUAL 225 
ADAPT.CONV.NACION. (FC-8) -7,0 30 DIAS NATURALES DE VACACIONES = -168 

 
 - 

TOTAL DIAS DE TRAB A J O 218,0     1.744  TOTAL HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO 1.744

 
NOTAS:
1 ) Los festivos locales son los que se determinan en el calendario de Fiestas publicado en el B.O.P. de A Coruña 
2 ) Los días señalados como (FC-8) tienen tratamiento de festivo en el año 2023 

de la Construcción publicado en el BOE, no perdiendo por tanto su carácter laboral para futuros convenios 
3 ) Cuando un Festivo Local (FL) coincida con algún Festivo Convenio (FC-8), o sábado, éste pasará al anterior día laboral 
4) Los días Festivos Convenios (FC-8) que figuran en el calendario, sí coinciden en periodo vacacional, no contarán como vacaciones 
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