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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA DE MODEL ECONÒMIC, TURISME I TREBALL

352 Resolució del conseller de Model Econòmic, Turisme i Treball per la qual es disposa la inscripció i
dipòsit en el Registre de Convenis Col·lectius de les Illes Balears de l'Acta de constitució de la
Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del sector de la neteja d'edificis i locals de les Illes Balears,
de 25 d’octubre de 2022 i la seva publicació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (codi de conveni
07000535011982)

Antecedents

1. El 25 d'octubre de 2022 els membres de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del sector de la neteja d'edificis i locals de les Illes
Balears es van reunir per aprovar i acordar la constitució de la Comissió Partiària del Conveni col·lectiu.

2. El 25 d'octubre de 2022, Jose Maria Muñoz Juarez, en representació de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu, va sol·licitar el
registre, el dipòsit i la publicació de la citada Acta.

Fonaments de dret

1. L'article 90.3 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març.

2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball.

3. L'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

Per tot això, dicto la següent

Resolució

1. Inscriure i dipositar l'Acta de constitució de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del sector de la neteja d'edificis i locals de les Illes
Balears de 25 d'octubre de 2022 en el Registre de Convenis Col·lectius de les Illes Balears.

2. Publicar el Conveni en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

3. Fer constar que la versió castellana del text és l'original signada pels membres de la Comissió Negociadora i que la versió catalana és la
seva traducció.

4. Notificar aquesta Resolució a la persona interessada.

 

Palma, (22 de desembre de 2022)

La directora general de Treball i Salut Laboral
Virginia Abraham Orte

Per delegació del conseller de Model Econòmic, Turisme i Treball
(BOIB 97/2019)

 

ACTA DE CONSTITUCIÓ DE COMISSIÓ PARITÀRIA D'INTERPRETACIÓ DEL CONVENI COL·LECTIU DE NETEJA
D'EDIFICIS I LOCALS DE LES ILLES BALEARS

A la ciutat de Palma de Mallorca, a les 10.00 hores del dia 25 d'octubre de 2022, a la sala de juntes del TRIBUNAL D'ARBITRATGE i
MEDIACIÓ DE LES ILLES BALEARS (TAMIB) es reuneixen les persones a baix relacionades, que compareixen en representació de les
organitzacions empresarials i sindical que així mateix se citen, a fi de procedir a constituir la Comissió paritària designada en el Conveni
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col·lectiu a dalt ressenyat, i nomenar les persones que compondran aquesta per a aquesta constitució, Conveni col·lectiu que consta
degudament registrat.

L'article 68 del Conveni estableix que la Comissió es constituirà inevitablement dins dels tres mesos següents a la publicació del Conveni.

En aquesta constitució es designaran els membres de la mateixa, i es determinaran els procediments del seu funcionament nomenant-se un
secretari perquè aixequi acta, podent ser un membre o un assessor i es fixaran les regles de moderació de la sessió.

El domicili d'aquesta comissió i la seu de les seves reunions queda fixada als locals del Tribunal d'Arbitratge i Mediació de les Illes Balears
(TAMIB) situada a Avinguda de Comte de Sallent núm. 11, 2a planta, 07003 de Palma de Mallorca, igualment es designa aquest domicili per
dirigir-se les sol·licituds de convocatòries i la resta de tràmits a realitzar davant de la Comissió. Els acords de la Comissió s'han d'adoptar
mitjançant el vot favorable d'almenys 8 membres.

S'acorda que aixequi l'Acta de la reunió d'avui el senyor Jose María Muñoz Juárez, que a més moderarà la sessió.

Els punts de l'ordre del dia són:

1º.- CONSTITUCIÓ DE LES PERSONES QUE COMPONDRAN LA COMISSIÓ PARITÀRIA DEL CONVENI COL·LECTIU I
DETERMINACIÓ DELS PROCEDIMENTS DEL SEU FUNCIONAMENT.

.2º.- PRECS, COMUNICACIONS I PREGUNTES

S'aprova l'Ordre del dia i es procedeix a debatre i resoldre els assumptes plantejats.

Punt 1. CONSTITUCIÓ DE LES PERSONES QUE COMPONDRAN LA COMISSIÓ PARITÀRIA DEL CONVENI COL·LECTIU
I DETERMINACIÓ DELS PROCEDIMENTS DEL SEU FUNCIONAMENT

Així, d'acord amb el que estableix el Conveni col·lectiu, es procedeix a la constitució formal de la Comissió paritària d'aquest, que tindrà el
domicili als locals del Tribunal d'Arbitratge i Mediació de les Illes Balears (TAMIB) situada a l'Avinguda de Comte de Sallent núm. 11, 2a
planta, 07003 de Palma de Mallorca.

Tot seguit s'acorda que formaran la Comissió paritària 4 representants per part de la representació sindical i 4 representants per la
representació empresarial que seran 2 d'ASPEL i 2 d'ABENET. Podent aportar fins a dos assessors per cada patronal o sindicat signataris del
Conveni col·lectiu.

Per la representació sindical de SITEIB els membres de la Comissió que signen l'Acta de Constitució:

María Antonia Ferrer Adrover
Josefa Freire Fernández
Juan Antonio Santiago Martín

Com assessora:

Miquela Pujades Busquets

Per la representació empresarial els membres de la Comissió seran:

Per part d'ASPEL
Iñaki Contreras Creus
Alberto Martínez Expósito

Per part d'ABENET

Angell Llull Navarro

Com assessor:

José María Muñoz Juárez

La Comissió paritària, segons estableix el text del Conveni, té atribuïdes les funcions següents:

a) Aclarir i interpretar els preceptes del present conveni.
b) La vigilància del compliment d'allò pactat en aquest Conveni col·lectiu.
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c) Exercir el control del compliment per part de les empreses del percentatge d'ocupació estable acordat a l'article 13 del Conveni
col·lectiu.
En cas de constatar l'existència de situació en què concorrin indicis fundats d'inobservança del percentatge o d'obstrucció en l'exercici
del control de tal incompliment o no facilitació de la informació i/o documentació que es pugui sol·licitar, promourà la denúncia
oportuna davant l'Autoritat Laboral competent.
d) Assumir qüestions relatives a competència deslleial, vigilant específicament funcions sobre les qüestions següents:

1. Compliment d'obligacions bàsiques en matèria laboral, Seguretat Social, etc. d'aquelles empreses que per la seva habitual
actuació puguin existir motius fundats per creure que hi ha incompliment sistemàtic d'aquestes obligacions.
2. Anàlisi de les adjudicacions del servei de neteja realitzades pel sector públic per tal de determinar que els costos aplicats
per l'empresa adjudicatària, en el cas de baixes temeràries, respecten el compliment dels drets del personal.
3. Formulació de denúncies a l'autoritat competent i tribunals de defensa de la competència i elaboració d'informes i
comunicats per a la difusió pública.

a) Promoure l'establiment d'informe previ i preceptiu de la Comissió Paritària en l'adjudicació del servei de neteja que dugui a terme
el sector públic d'aquesta comunitat autònoma i, en cas d'establir aquest informe, exercir aquesta competència.
b) Servir d'instrument de conciliació i arbitratge de conflictes col·lectius de treball, a l'observança i resolució dels quals se sotmeten
les parts, i la seva intervenció de compliment obligat com a requisit previ a qualsevol via o procediment judicial que pogués
correspondre.
c) Intervenció en gestió i desenvolupament en els plans de formació continuada que estableixin les parts.
d) Totes aquelles qüestions que de mutu acord li siguin conferides per les parts.

Punt 2. PRECS, COMUNICACIONS I PREGUNTES.-

S'acorda a la present nomenar el Sr. José María Muñoz Juárez com a secretari de la Comissió Paritària davant de qui s'han d'adreçar les
comunicacions corresponents a la seva situació, també serà l'encarregat de realitzar les convocatòries i comunicacions relatives a aquesta
Comissió Paritària.

De la mateixa manera es designen com a persones i dades de contacte per a la notificació de les comunicacions relatives a la Comissió
Paritària d'aquest Conveni col·lectiu les següents:

Nom                                                   Telèfon                                    Correu
Secretari: José María Muñoz            971****44                             j**********l@ejf.es
Siteib: Miquela Pujades                    689****23                             c******************s@gmail.com
ASPEL: Iñaki Contreras Creus         638****71                             i********s@enequip.es
                                                                                                         aspel@aspel.es
Alberto Martínez Expósito                678****43                             a********e@eulen.com
ABENET Angel Llull Navarro         607****50                             a****************a@gmail.com

No havent-hi més assumptes a tractar, pels presents s'acorda designar el Sr. José María Muñoz Juárez, assessor de la representació
empresarial, perquè procedeixi a la inscripció en el registre de l'autoritat laboral (REGCON) de la província de les Illes Balears d'aquesta
Acta, i sol·liciteu la publicació en el «BOCAIB

Aquesta Acta, en prova de conformitat, és redactada, llegida, aprovada i signada en el dia i lloc indicats a l'encapçalament, pels assistents a la
reunió.

Les actes successives seran redactades a continuació de la celebració de la reunió, i seran remeses a les parts per revisar-les, i s'aprovaran i
signaran en la següent, llevat de situacions de provada raó, urgència o exigència.

No havent-hi més assumptes que tractar, a les 10,30 hores, es dóna per finalitzada la reunió.
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