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RESOLUCIÓ de 12 de gener de 2023, per la qual es disposa la inscripció i la publicació 

dels Acords de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de treball del sector de la 

construcció i les obres públiques de la província de Girona de 21 de novembre de 2022, 

relatius a la pròrroga del conveni col·lectiu fins al 31/05/2023, les taules salarials vigents 

des de l’01/06/2022 fins al 31/05/2023, el calendari laboral per a l’any 2023, i l’article 52 

bis 3.a del VI Conveni col·lectiu general del sector de la construcció introduït per la 

Resolució de 23 de juliol de 2022, de la Direcció General de Treball, que registra i publica 

l’Acord de modificació d’aquest Conveni col·lectiu (codi de conveni núm. 

17000055011994) 

 

Vist el text dels Acords de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de treball del 

sector de la construcció i les obres públiques de la província de Girona de 21 de novembre 

de 2022, subscrits, d’una banda, per la Unió d’Empresaris de la Construcció, i de l’altra, 

per CCOO i UGT, el dia 21 de novembre de 2022, i d’acord amb el que estableixen els 

articles 90.2 i 90.3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el 

Text refós de l’Estatut dels treballadors; l’article 2 del Reial decret 713/2010, de 28 de 

maig, sobre registre i dipòsit de convenis col·lectius, acords col·lectius de de treball i plans 

d’igualtat; el Decret 35/2022, d'1 de març, de reestructuració del Departament d'Empresa i 

Treball, i altres normes d’aplicació, 

 

Resolc: 

 

–1 Disposar la inscripció dels Acords de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu 

de treball del sector de la construcció i les obres públiques de la província de Girona de 21 

de novembre de 2022, al Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i 

plans d’igualtat dels Serveis Territorials d’Empresa i Treball a Girona.  

–2 Disposar la seva publicació en el BOP de Girona. 

 

El director dels Serveis Territorials 

Joan Martí i Bonmatí 

 

Transcripció literal dels textos originals signats per les parts 

 

Acta d’acord de la comissió negociadora 

Assistents: 

Per part de la UEC: Esteve Freixas Vilardell, Joan Casadevall Canals i Jaume Rebujent 

Moner. 

Per part de CCOO: Pere Masó Sagrera, Manel Malagón Martínez, Francisco Murcia 

Rodriguez, Miguel Lebron Ruda i Eluterio Cadenas Tadeo. 

Assessors CCOO: Carlos Del Barrio Quesada i Carlos Casas Rodriguez. 

Per part d’UGT: Manuel Cano Berengena i Dionisio Sánchez Velasco. 

Assessors: Juani Arenas Gómez 
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A Girona, essent les deu del matí del dia 21 de novembre de 2022, a la seu de la Unió 

d’Empresaris de la Construcció de Girona, es reuneixen les persones que figuren al marge 

per acordar: 

Punt 1: 

Formaran la Comissió Negociadora del Conveni les següents persones 

Per part de la UEC: Esteve Freixas Vilardell i Jaume Rebujent Moner 

Assessor: Joan Casadevall Canals  

Per part de CCOO: Pere Masó Sagrera, Manel Malagón Martínez, Francisco Murcia 

Rodriguez, Miguel Lebron Ruda i Eluterio Cadenas Tadeo. 

Assessors: Carlos Del Barrio Quesada i Carlos Casas Rodriguez. 

Per part d’UGT: Manuel Cano Berengena, Dionisio Sánchez Velasco i Juan Carmona 

Ortega 

Assessors: Juani Arenas Gómez 

Punt 2:  

S’aprova el calendari laboral del 2023 i les taules salarials amb un increment del 3%. Així 

mateix s’estarà a allò disposat a l’article 52 bis 3.a) de VI Conveni General del sector de la 

construcció en relació a l’aprovació de l’1% sobre els conceptes salarials de les taules de 

l’any 2021 com contribució al pla de pensions. 

I perquè així consti signen la present a Girona, a 21 de novembre de 2022. 

 

Text de l’Acord 

Punt 1 

Formaran la Comissió Negociadora del Conveni les següents persones 

Per part de la UEC: Esteve Freixas Vilardell i Jaume Rebujent Moner 

Assessor: Joan Casadevall Canals  

Per part de CCOO:  

Titulars: Pere Masó Sagrera, Manel Malagón Martínez, Francisco Murcia Rodriguez, 

Miguel Lebron Ruda i Eluterio Cadenas Tadeo. 

Assessors CCOO: Carlos Del Barrio Quesada i Carlos Casas Rodriguez. 

Per part d’UGT:  

Titulars: Dionisio Sánchez Velasco i Manuel Cano Berengena. 

Assessor: Juani Arenas Gómez 

Punt 2: 

Respecte els increments salarials: 

- S’aprova un increment salarial del 3% per les taules salarials, amb vigència des de l’1 de 

juny de 2022 a 31 de maig de 2023. Annex 1 

Punt 3:  

S’acorda el calendari laboral pel 2023. Annex 2 

Punt 4: 

Queda prorrogat el text del Conveni col·lectiu de Girona a 31/5/2023. Es revisarà en la 

propera negociació el 2023 

Perquè així consti signen la present a Girona, a 21 de novembre de 2022. 
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Annex 1 

 

Conveni col·lectiu de treball de la construcció i obres públiques de les comarques gironines 

Taules salarials amb vigència fins de l'1 de juny del 2022 fins el 31 de maig del 2023 

        

Adaptades al contingut del conveni col·lectiu general del sector de la construcció 

        
I-Taula de nivells retribuïdors   

 

A) Taula de nivells de remuneració mensual 

Nivell       

I Director, gerent , delegat, cap de servei   

II Personal titulat superior     

III Personal titulat mig, cap administ. de primera, cap d'organització de primera, 

inspector administ. 

IV Cap de personal, ajudant d'obra, encarregat general 

V Cap administratiu de segona, delineant superior, cap d'organització de segona 

VI Oficial administratiu de primera, tècnic d'organització de primera, delineant de 

primera 

VII Delineant de segona, tècnic d'organització de segona, topògraf de segona, analista 

de primera 

VIII Oficial administratiu de segona   

IX Auxiliar administratiu, ajudant de topògraf, conserge, calcador 

X Cobrador, infermer, ordenança, porter, telefonista 

XIII Aspirant administratiu de 17 anys, grum de 17 anys 

XIV Grum de 16 anys     

        

B) Taula de nivells de remuneració setmanal 

Nivell       

VI Encarregat d'obra, cap de taller   

VII Capatàs, contramestre, modalista, adornista, estrebador, barrinaire 

VIII Oficial de primera, conductor-mecànic   

IX Oficial de segona, conductor   

X Ajudant d'oficial, vigilant, magatzemer, guarda jurat, auxiliar tècnic d'obra, 

auxiliar admin. d'obra 

XI Peó especialitzat, llister     

XII Peó manobre     

XIII Aprenent de 16 a 18 anys, aprenent de 18 a 21 anys, peó de 17 anys 

XIV Peó de 16 anys     

 

II- Taula de nivells retribuïdors         

 

            

A) Nivells de retribucions mensuals         

Nivell Categoria  Sou base Plus conveni Plus distan. Plus transp. Plus roba 

  professional mes mes mes mes mes 

I Director, gerent 1594,00 707,27 245,49 28,24 22,54 

II Personal titulat superior 1466,31 672,06 230,71 28,24 22,54 

III Personal titulat mig 1296,59 594,72 199,68 28,24 22,54 

IV Cap de personal 1078,02 504,62 158,28 28,24 22,54 

V Cap administratiu 2n. 1045,58 490,77 152,28 28,24 22,54 

VI Oficial administratiu 1r. 949,19 448,60 134,15 28,24 22,54 
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VII-VIII Oficial administratiu 2n. 883,11 413,45 118,94 28,24 22,54 

IX-X Auxiliar administratiu  806,12 337,80 106,30 28,24 22,54 

XIII Aspirant administratiu 670,00 190,56 100,00 28,24 22,54 

 

B) Nivells de retribucions setmanals           

      Plus Conveni Plus        

Nivell Categoria  Sou base 

per dia 

efectivament 

dissabtes 

efectiv. 

Plus 

distàn.dia 

Plus 

transp.dia Plus eines 

  Professional Dia natural ment treballat treballats efec.treb. efec.treb. dia efec.treb. 

VI Encarregat obra 37,98 25,72 19,28 6,76 1,40 0,57 

VII Capatàs 35,35 24,08 18,05 6,18 1,40 0,57 

VIII Oficial 1a. 35,20 23,98 18,00 6,07 1,40 0,57 

IX Oficial 2a 32,37 22,19 16,66 5,49 1,40 0,57 

X Ajudant oficial 30,70 21,14 15,84 5,19 1,40 0,57 

XI Peó especialitzat 29,17 20,14 15,15 5,19 1,40 - 

XII Manobra, peó 28,11 19,47 14,55 4,84 1,40 - 

    

      Aprenents 16/17 anys 

      XIII Primer any 20,01 13,69 7,79 5,49 1,40 0,57 

XIII Segon any 20,87 14,33 8,50 5,49 1,40 0,57 

Aprenents 18/21 anys 

      XIII Primer any 21,67 14,82 9,18 5,49 1,40 0,57 

XIII Segon any 21,20 17,09 9,91 5,49 1,40 0,57 

 

III- Retribució anual 

         A) Nivells de retribució mensual 

Conceptes cotitzables 

Nivell 

Categoria  

professional 

Sou base 

11 mesos 

Plus 

conveni 

11 mesos 

Pagues 

extres 

juny/Nadal 

Paga 

Vacances 

Indemnitzacions 

Extrasalarials 

Anuals (plusos) 

Total 

Retribució 

brut anual 

Total 

Hora 

bruta 

I Director, gerent 17.534,00 7.779,98 5505,21 2.752,60 3.258,96 36.830,75 21,22 

II Personal titulat superior 16.129,40 7.392,66 5263,60 2.631,80 3.096,42 34.513,89 19,88 

III Personal titulat mig 14.262,49 6.541,93 4604,37 2.302,18 2.755,02 30.465,99 17,55 

IV Cap de personal 11.858,22 5.550,82 4001,59 2.000,80 2.299,66 25.711,09 14,81 

V Cap administratiu 2n. 11.501,38 5.398,47 3901,90 1.950,95 2.233,62 24.986,32 14,39 

VI Oficial administratiu 1r. 10.441,05 4.934,55 3578,68 1.789,34 2.034,20 22.777,83 13,12 

VII-

VIII Oficial administratiu 2n. 9.714,20 4.547,98 3287,65 1.643,83 1.866,92 21.060,58 12,13 

IX-X Auxiliar administratiu  8.867,34 3.715,80 3046,98 1.523,49 1.727,80 18.881,42 10,88 

XIII Aspirant administratiu 7.370,00 2.096,16 1923,00 961,50 1.658,58 14.009,24 8,07 

 

B) Nivells de retribució setmanal 

      Conceptes cotitzables 

Nivell 

Categoria 

professional 

Sou base 

335 dies 

Plus conveni 

217 dies 

Pagues 

extres 

Juny/Nadal 

Paga 

Vacances 

Indemnitzacions 

Extrasalarials 

Anuals (plusos) 

Total 

Retribució 

brut Anual 

Total 

Hora 

bruta 

VI Encarregat obra 12.722,28 5.581,24 4044,47 2.022,24 1.893,51 26.263,74 15,13 

VII Capatàs 11.841,08 5.225,87 3799,86 1.899,93 1.767,71 24.534,44 14,13 

VIII Oficial 1a. 11.790,36 5.202,75 3782,76 1.891,38 1.745,24 24.412,49 14,06 

IX Oficial 2a 10.845,40 4.815,23 3513,85 1.756,92 1.619,74 22.551,14 12,99 

X Ajudant oficial 10.284,87 4.587,38 3357,18 1.678,59 1.554,68 21.462,69 12,36 

XI Peó especialitzat 9.772,37 4.369,62 3209,58 1.604,79 1.430,09 20.386,45 11,74 

XII Manobra, peó 9.416,41 4.224,99 3103,29 1.551,64 1.354,30 19.650,63 11,32 B
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       Aprenents 16/17 anys 

       XIII Primer any 6.704,00 2.969,66 1967,82 983,91 1.618,82 14.244,21 8,21 

XIII Segon any 6.992,29 3.109,11 2159,92 1.079,96 1.618,82 14.960,09 8,62 

Aprenents 18/21 anys 

       XIII Primer any 7.260,51 3.215,62 2252,93 1.126,47 1618,82 15.474,35 8,91 

XIII Segon any 7.100,68 3.709,55 2396,37 1.198,19 1618,82 16.023,61 9,23 

 

IV Taula de retribucions brutes de cada una de les pagues de juny, Nadal i vacances .  

    

      Personal remuneració mensual Personal remuneració setmanal 

 Director, gerent     2.752,60 

 

Encarregat obra 

 

2.022,24 

Personal titulat superior 2.631,80 

 

Capatàs   

 

1.899,93 

Personal titulat mig 2.302,18 

 

Oficial 1a.   

 

1.891,38 

Cap de personal 2.000,80 

 

Oficial 2a   

 

1.756,92 

Cap administratiu 2n. 1.950,95 

 

Ajudant oficial 

 

1.678,59 

Oficial administratiu 1r. 1.789,34 

 

Peó especialitzat 

 

1.604,79 

Oficial administratiu 2n. 1.643,83 

 

Manobra, peó 

 

1.551,64 

Auxiliar administratiu  1.523,49 

 

Aprenent 2a. 16/17 a. 

 

1.079,96 

Aspirant administratiu 961,50 

 

Aprenent 1a. 16/17 a 

 

   983,91 

    

  

Aprenent 2a. 18/21 a. 

 

1.198,19 

    

  

Aprenent 1a. 18/21 a. 

 

1.126,47 

 

V Taula d'imports bruts per dia treballat sense gratificacions, personal rem. setmanal 

            

Nivell Categoria 

Import dia treb. 

sense gratificacions 

 

Import hora 

sense gratificacions 

VI Encarregat obra 93,07 

 

11,63   

VII Capatàs 86,80 

 

10,85   

VIII Oficial 1a. 86,35 

 

10,79   

IX Oficial 2a 79,63 

 

9,95   

X Ajudant oficial 75,70 

 

9,46   

XI Peó especialitzat 71,76 

 

8,97   

XII Manobra, peó 69,10 

 

8,64   

 

VI Taula d'imports bruts per hora extraordinària     

          

Nivell Categoria 

Import hora extra 

de dilluns a divendres 

Import hora extra  

dissabtes, festius i nocturnes 

I Director, gerent 19,34 

 

23,21 

II Personal titulat superior 18,10 

 

21,72 

III Personal titulat mig 15,96 

 

19,16 

IV Cap de personal 13,49 

 

16,18 

V Cap administratiu 2n. 13,11 

 

15,73 

VI Oficial administratiu 1r. 11,95 

 

14,34 

VII-VIII Oficial administratiu 2n. 11,06 

 

13,27 

IX-X Auxiliar administratiu  9,88 

 

11,86 

XIII Aspirant administratiu 7,11 

 

8,54 

    

   VI Encarregat obra 14,04 

 

16,85 

VII Capatàs 13,11 

 

15,74 

VIII Oficial 1a. 13,06 

 

15,67 B
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IX Oficial 2a 12,06 

 

14,47 

X Ajudant oficial 11,47 

 

13,76 

XI Peó especialitzat 10,92 

 

13,10 

XII Manobra, peó 10,54 

 

12,65 

 

Annex 2 

Calendari laboral any 2023

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2

2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9

9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16

16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23

23 24 25 26 27 28 29 27 28 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30

30 31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 1 2 3 4 5 6

8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13

15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20

22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27

29 30 31 26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 31

31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 1 1 2 3 4 5 1 2 3

4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31

30 31
Sobren 8 hores

 dies festius

· Jornada laboral de 1736 hores anuals

· S'han de gaudir les vacances: dies festius per conveni. 

30 dies naturals o 21 dies laborables

· S'han de gaudir els 2 de festa local  dies festius per regulació de jornada. 

Setembre Octubre Desembre

Maig Juny Juliol

Novembre

Gener Febrer Març Abril

Agost
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Document signat per  Joan Marti Bonmati - DNI  (TCAT)
en data 12/01/2023


		Diputació de Girona
	2023-01-12T13:06:12+0100
	es_ca




