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3 4 5 6 7 8 9
SALARIO CON INCREMENTO ANTIGUEDAD

Peon/alimpiador/a 0% antig. 5% antig. 10% antig. 15% antig. 22% antig. 29% antig. 36% antig. 43% antig. 50% antig.
Importe Importe Importe Importe Importe Importe Importe Importe Importe
Conceptos Jornada Jornada Jornada Jornada Jornada Jornada Jornada Jornada Jornada

0001 Salario Base 26,62 26,62 26,62 26,62 26,62 26,62 26,62 26,62 26,62
0012 Antiguedad - 1,33 2,66 3,99 5,86 7,72 9,58 11,45 13,31
0164 Toxicos 6,22 6,22 6,22 6,22 6,22 6,22 6,22 6,22 6,22

0148 Nocturnidad - - - - - - - - -
0103 Plus Convenio 30,86 30,86 30,86 30,86 30,86 30,86 30,86 30,86 30,86
01F3 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22
01G3 = 0,11 0,22 0,33 0,49 0,64 0,80 0,95 1,11
01H3 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53
0113 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22
01J3 = 0,11 0,22 0,33 0,49 0,64 0,80 0,95 1,11
01K3 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53
01M3 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22
01N3 - 0,11 0,22 0,33 0,49 0,64 0,80 0,95 1,11
0103 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53
01P3 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22 2,22
01Q3 = 0,11 0,22 0,33 0,49 0,64 0,80 0,95 1,11
01R3 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53 2,53
OF74 p/p VACACIONES 11,34 11,34 11,34 11,34 11,34 11,34 11,34 11,34 11,34
OF75 p/p FESTIVOS 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39
OF76 p/p REDUC.JORNADA 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56
OF77 p/p DOMINGOS 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56 17,56
01A3 p/p ANTIGUEDAD P/P VACACIONES = 0,24 0,49 0,73 1,07 1,41 1,75 2,09 2,43
01B3 p/p ANTIGUEDAD p/p FESTIVOS - 0,09 0,19 0,28 0,41 0,55 0,68 0,81 0,94
01C3 p/p ANTIGUEDAD REDUC.JORNADA - 0,38 0,75 1,13 1,66 2,19 2,71 3,24 3,77
01D3 p/p ANTIGUEDAD DOMINGOS - 0,38 0,75 1,13 1,66 2,19 2,71 3,24 3,77
TOTALJORNADA 133,55 136,41 139,28 142,15 146,16 150,17 154,19 158,20 162,21

; NUMERO 1.251 puesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real De-
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO
AUTONOMO

Calendario laboral y jornada para el sector de
derivados del cemento

EDICTO

Resolucién de 1 de marzo de 2023 de la Delegacién
Territorial de Granada de la Consejeria de Empleo, Em-
presay Trabajo Auténomo de la Junta de Andalucia por
la que se acuerda el registro, depésito y publicacién del
CALENDARIO LABORAL Y JORNADA CONTINUADA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023 DEL CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL SECTOR DE DERI-
VADOS DEL CEMENTO, PARA GRANADA Y SU PRO-
VINCIA.

Visto el texto del Acuerdo de la Comisién Negocia-
dora del CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE DE-
RIVADOS DEL CEMENTO, PARA GRANADA'Y SU PRO-
VINCIA, de fecha 23 de febrero de 2023, sobre CALEN-
DARIO LABORAL Y ACUERDO SOBRE LA JORNADA
CONTINUADA CORRESPONDIENTE AL ANO 2023,
adoptado de una parte por la Asociacién provincial de
granada de empresarios de derivados del cemento de
la provincia de granada (ADEGRA) y de otra por CC.00.
y U.G.T, presentado el 24 de febrero de 2023 ante esta
Delegacion Territorial y de conformidad con lo dis-

creto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 713 /2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depésito de convenios y acuer-
dos colectivos de trabajo, esta Delegacion Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Granada,

RESUELVE

PRIMERO.- Ordenar la inscripcién del citado
acuerdo en el mencionado Registro de esta Delegacién
Territorial.

SEGUNDO.- Disponer la publicacién del indicado
texto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Granada, 6 de marzo de 2023.-El Delegado Territo-
rial, fdo.: José Javier Martin Canizares

ACTA CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR
DE DERIVADOS DEL CEMENTO PARA GRANADA 'Y SU
PROVINCIA, ANO 2023

ASISTENTES

ASOCIACION PROVINCIAL DE GRANADA DE EM-
PRESARIOS DE DERIVADOS DEL CEMENTO DE LA
PROVINCIA DE GRANADA (ADEGRA)

Manuel Jiménez-Vela Ruiz

UNION GENERAL DE TRABAJADORES (UGT)

Francisco José Ruiz-Ruano Ruiz

Alberto Molino Gonzélez

COMISIONES OBRERAS(CCOOQ)

Antonia Cabrera Ruiz
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ACTA

En la Ciudad de Granada siendo las 11,00 horas del
dia 23 de febrero de 2023, reunidos de forma telematica
las personas al margen relacionadas, miembros de la
Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Tra-
bajo para el Sector de Derivados del Cemento, para
Granada y su Provincia, al objeto de tratar el siguiente
punto del Orden del Dia:

* Calendario Laboral y acuerdo sobre la jornada con-
tinuada correspondiente al ano 2023.

Reunidos los arriba relacionados, proceden a la apro-
bacién y firma del Calendario Laboral del Sector de De-
rivados del Cemento para el afo 2023, adjunto a la pre-
sente acta.

Las partes designan a Eva Maria Rodriguez Pérez
para que realice los tramites necesarios para el registro,
depdsito y publicacién de este acuerdo ante la Autori-
dad Laboral de Granada.

En prueba de conformidad con lo anteriormente ex-
puesto, firmamos la presente acta en el lugar y fecha
arriba indicados.

CALENDARIO LABORAL PARA EL SECTOR DE DERI-
VADOS DEL CEMENTO DE LA PROVINCIA DE GRA-
NADA, ANO 2023

ENERO (20 dias laborables)

Lunes 2 - Dia posterior del domingo, Aho Nuevo,
(Fiesta Nacional)

Viernes 6 - Epifania del Senor (Fiesta Nacional)

FEBRERO (18 dias laborables)

Lunes 27 - Ajuste de Jornada

Martes 28 - Dia de Andalucia (Fiesta Autonémica)

MARZO (23 dias laborables)

ABRIL (18 dias laborables)

Jueves 6 - Jueves Santo (Fiesta Autonémica)

Viernes 7 - Viernes Santo (Fiesta Nacional)

MAYO (20 dias laborables)

Lunes 1 - Dia del Trabajo

Martes 2 - Ajuste de Jornada

Miércoles 3 - Dia de la Cruz (Fiesta Local*)

JUNIO (20 dias laborables)

Jueves 8 - Corpus Christi (Fiesta Local *)

Viernes 9 - Ajuste de Jornada.

JULIO (20 dias laborables)

Viernes 21 - Fiesta de Convenio

AGOSTO (21 dias laborables).-

Lunes 14 - Ajuste de Jornada

Martes 15 - Dia de la Asuncién de la Virgen (Fiesta
Nacional)

SEPTIEMBRE (21 dias laborables).-

OCTUBRE (20 dias laborables).-

Jueves 12 - Dia de la Hispanidad (Fiesta Nacional)

Viernes 13 - Ajuste de Jornada

NOVIEMBRE (21 dias laborables).-

Miércoles 1 - Todos los Santos (Fiesta Nacional)

DICIEMBRE (16 dias laborables).-

Miércoles 6 - Dia de la Constitucion (Fiesta Nacional)

Jueves 7 - Ajuste de Jornada

Viernes 8 - Inmaculada Concepcién (Fiesta Nacional)

Viernes 22 - Ajuste de Jornada

Lunes 25 - Fiesta de la Natividad

(*) Las fiestas locales son referidas a Granada capital,
a sustituir en cada localidad por las dos correspondien-
tes al municipio. En caso de que dichas fiestas locales
coincidan con las fiestas de convenio, éstas se traslada-
rén al dia de caracter habil anterior o posterior.

(**) En los municipios en los que la fiesta local coin-
cida con un dia inhabil, se trasladaran al anterior o pos-
terior (de caracter laborable) a aquél en que se celebre
la festividad del Patrén de la localidad correspondiente.

ACUERDO DE JORNADA CONTINUADA PARA EL
ANO 2023

Las partes firmantes, con la finalidad de procurar las
mejores condiciones de Salud y Seguridad en el tra-
bajo, asi como de la mejora de la productividad, acuer-
dan para el 2023 establecer la jornada continuada que
comprende desde el 3 de julio al 31 de agosto del 2023,
ambos inclusive.

La jornada laboral serd de 8 horas continuadas,
siendo de 7:00 a 15:00 horas. Si bien, las empresas, po-
dran acordar con la representacion de los trabajadores
el adelanto del comienzo de la jornada (antes de las 7
horas) con una duracién maxima de 8 horas.

En relacion al tiempo de bocadillo las empresas apli-
caran el criterio que venian mantenimiento en los ulti-
mos anos.

Las empresas que desarrollen su actividad reali-
zando infraestructuras de obra publica, podran acordar
con la representacion legal de los trabajadores la modi-
ficacidn de la jornada continuada, siempre que el citado
acuerdo se ajuste a los criterios recogidos en el Conve-
nio Provincial vigente y estén motivados por posibles
incumplimientos de plazos de ejecucion de las citadas
obras. De dicho acuerdo se dara traslado a la Autoridad
Laboral competente, quedando dicha informacién a
disposicion de las partes firmantes del presente
acuerdo.

Este calendario es de aplicacion para todas las em-
presas y trabajadores encuadrados en el sector de la
Construccion y Obra Publica para Granada y Provincia.

El calendario laboral de este sector, ha sido elabo-
rado conforme a la jornada de 1736 horas anuales, con-
templandose en consecuencia 21 dias laborables de va-
caciones.

i i NUMERO 1.216
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GRANADA

Notificacion de sentencia, expediente autos n° 79/22
EDICTO

D2 Rosario Cordoba Campos, Letrado de la Adminis-
traciéon de Justicia del Juzgado de niimero 9 de Gra-

nada

HACE SABER: Que en el POR DELITO LEVE INME-
DIATO seguido en este Juzgado bajo el nimero n2 79



