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RESOLUCIÓ d’11 d’abril de 2023, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de 
l’acta de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball del sector del Transport de 
Viatgers per Carretera de la Província de Tarragona per als anys 2021-2024 (codi de 
conveni núm. 43001315011994). 
 
Fets 
 
Únic. En data 27 de març de 2023, un representant de la Comissió va presentar el text 
d’una acta, del dia 21 de març de 2023, subscrita per la Comissió Paritària del Conveni 
col·lectiu de treball del sector del Transport de Viatgers per Carretera de la Província de 
Tarragona per als anys 2021-2024, amb la finalitat d’inscriure-la en el Registre de convenis 
i acords col·lectius de treball i plans d’igualtat (REGCON), amb funcionament a través de 
mitjans electrònics, adscrit als Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball a 
Tarragona i fer-la publicar al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT).  
 
Fonaments jurídics 
 
Únic. L’article 91 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei de l’estatut dels treballadors; l’article 2.1.c) del Reial decret 713/2010, 
de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i 
plans d’igualtat, la resolució TRE/1398/2002, de 30 d’abril de delegació de competències 
en matèria de relacions laborals serveis territorials de Tarragona, l’article 170.1 e) i j) de la 
Llei orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de l’Estatut d’autonomia de Catalunya; així 
com el Decret 35/2022, d’1 de març, de reestructuració del Departament d’Empresa i 
Treball, modificat pel Decret 290/2022, de 2 de novembre. 
 
 
Per tot això, 
 
RESOLC: 
 
Primer. Disposar la inscripció de l’acta, del dia 21 de març de 2023, de la Comissió Paritària 
del Conveni col·lectiu de treball del sector del Transport de Viatgers per Carretera de la 
Província de Tarragona per als anys 2021-2024 en el corresponent Registre de convenis i 
acords col·lectius de treball i plans d’igualtat, amb funcionament a través de mitjans 
electrònics (REGCON), adscrit als Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball 
a Tarragona i disposar-ne la seva publicació en el Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona.  
 
Segon. Notificar aquesta resolució a la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu. 
 
Tarragona, 11 d’abril de 2023 
 
Sofia Moya Pereira 
Directora dels Serveis Territorials 
 
Transcripció del text literal signat per les parts 
 
Acta Comissió Paritària del Conveni col·lectiu del Transport de Viatgers per Carretera de 
la Província de Tarragona per als anys 2021-2024 
 
A la ciutat de Tarragona, sent les deu hores i trenta minuts del dia vint-i-u de març de 
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dos mil vint-i-tres, en el Seu de la Federació Empresarial d’auto transports de la 
Província de Tarragona (FEAT) del Polígon Industrial de Riu Clar, carrer Sofre, parcel·la 
3-7 de Tarragona, es reuneixen les persones sota relacionades, membres la Comissió 
Paritària del Conveni Col·lectiu del Transport de Viatgers per Carretera de la Província de 
Tarragona. 
 
Assistents: 
Representació empresarial: Sra. Romina Bertomeu, Sr. Manuel Chaves, Sr. Enrique 
Sánchez y Sr. Pau Sabaté. 
Assessors: Sr. Javier Torres (FEAT). 
 

Representació dels treballadors: 
Per CCOO: Sr. Sebastian Lasso, Sr. Miquel Castelló i Sr. Jorge A. Suárez. 
Assessors CCOO: Sr. Armando Postigo i Sr. José Villares. 
 
La reunió té com a objecte, atendre les següents sol·licituds d’aclariment del text del 
conveni. S’adjunta còpia de l’escrit dirigit a la Comissió Paritària com a annex de la present 
acta. 
 
Reunida la Comissió paritària, s’ acorda el següent: 
Primer. En relació amb la qüestió sobre “com s’ha de retribuir el temps d’espera al 
personal conductor”, article 18 del text del conveni, NO S’ASSOLEIX CAP ACORD. 
 
Segon. En relació a “Quines peces de vestir han de ser facilitades per les empreses a 
les persones treballadores i amb quina freqüència”, la comissió paritària entén que la 
seva funció es interpretativa i no negociadora, per tant NO S’ASSOLEIX CAP ACORD. 
 
Tercer. En relació amb l’abonament de les hores de presència, s’arriba al següent 
ACORD: Les hores de presència que es retribueixen al personal que correspongui 
tindran el valor especificat a la columna “Hores extraordinàries” de la taula salarial. 
 
Per l’últim, es faculta a Javier Torres Royo, en representació de FEAT i membre de 
la Comissió Negociadora del citat Conveni, perquè, en nom i representació de la 
Comissió Paritària, efectuï els tràmits i gestions pertinents davant el Departament 
d’Empresa i Treball, sol·licitant el registre i publicació en el Diari Oficial que correspongui, 
així com perquè realitzi quantes actes i signi tots els documents que siguin precisos per 
a l'execució i efectivitat dels presents acords. 
 
I no havent-hi altres qüestions que tractar, prèvia redacció, lectura i aprovació per 
unanimitat de la present acta, subscriuen la mateixa tots els reunits, en la representació 
que respectivament ostenten, en la data i el lloc al principi citats. 
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