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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERÍA DE EMPREGO E IGUALDADE

SERVIZO DE EMPREGO E ECONOMÍA SOCIAL
Convenios

CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESA

Código de Convenio número: 36004255012008

Visto o Acordo da Comisión Negociadora do convenio colectivo para o persoal laboral das 
empresas do sector do SECTOR EXTRACTIVO DA PEDRA NATURAL (Canteiras) DA PROVINCIA 
DE PONTEVEDRA, polo que se establece o calendario laboral para o ano 2023, subscrito en 
representación da parte económica, pola organización empresarial Asociación Clúster del Granito 
de Pontevedra e da parte social polas Centrais sindicais CIG, CCOO e UGT, que foi adoptado o 
devandito acordo en data 16 de decembro do 2023.

Primeiro.- Dito Acordo foi presentado na Xefatura Territorial de Vigo en data 26 de decembro 
do 2022.

Segundo.- Que no mesmo non se aprecia ningunha infracción da legalidade vixente e as súas 
cláusulas non conteñen estipulacións en prexuízo de terceiros.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- Que o artigo 90.2 e 3 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, do 
Estatuto dos Traballadores, outorga facultades a Autoridade laboral competente en orde ao 
rexistro, publicación, depósito e notificación dos Acordos Colectivos pactados no ámbito da 
súa competencia.

Segundo.- Real Decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre Rexistro e Depósito dos convenios 
e acordos colectivos de traballo.

Terceiro.- Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre traspaso de funcións e servizos da 
Administración do Estado á Comunidade Autónoma de Galicia, en materia de traballo,

Esta xefatura territorial,

RESOLVE:

Primeiro.- Ordenar o seu rexistro e inscrición no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos 
de Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia, creado mediante Orde do 29 de outubro do 
2010 (DOG nº 222, do 18.11.2010).

Segundo.- Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro.- Ordenar a notificación desta Resolución á Mesa Negociadora do mesmo.

Vigo, 06/03/2022.—A xefa territorial
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ACTA DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CONVENIO DE 
CANTEIRAS DE LA PROVINCIA DE PONTEVEDRA CONSTITUIDA PARA 

DETERMINAR EL CALENDARIO LABORAL DE 2023 
 

ASISTENTES 
 
POR LA PARTE EMPRESARIAL: 

NOMBRE DNI FIRMA 

José Ángel Lorenzo 
Ramírez   

 
POR LA UGT: 

NOMBRE DNI FIRMA 

José Carlos Casal Iglesias   

 
POR CCOO: 

NOMBRE DNI FIRMA 

Francisco Estévez 
Rodríguez   

 
POR CIG: 

NOMBRE DNI FIRMA 

Carlos Méndez Iglesias   

Ricardo Arias Alén   
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En la sede social de la Asociación Clúster del Granito se reúnen las personas arriba 
citadas en calidad de la representación que ostentan a los efectos de revisar y completar 
el calendario laboral aplicable al sector de Canteiras de la provincia de Pontevedra para 
el año 2023. 
Tras las propuestas de cada parte y el correspondiente debate, las partes acuerdan el 
siguiente calendario laboral para 2023 que se adapta a la jornada laboral máxima anual 
de 1736 horas: 

• 5 de enero. 

• 10 de abril. 

• 23 de junio. 

• 24 de julio. 

• 14 de agosto. 

• 13 de octubre. 

• 7 de diciembre. 

• 29 de diciembre. 
En caso de que algún festivo local coincida con los festivos de convenio, se trasladará al 
siguiente día laborable a estos efectos. 
No obstante, el presente calendario laboral podrá ser modificado por acuerdo entre la 
empresa y los representantes de los trabajadores.  
Esta Comisión Negociadora faculta a D. José Ángel Lorenzo Ramírez, para que realice 
los trámites administrativos que resulten necesarios a los efectos de proceder al registro 
del presente acuerdo ante la Autoridad Laboral para su posterior publicación en el 
Boletín Oficial de la provincia de Pontevedra (BOPP). 
Sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la reunión siendo las 11:00 de 16 de 
diciembre de 2022.  
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HOJA DE IDENTIFICACIÓN DE FIRMAS 

 
POR LA PARTE EMPRESARIAL: 

NOMBRE DNI FIRMA 

José Ángel Lorenzo 
Ramírez   

 
POR LA UGT: 

NOMBRE DNI FIRMA 

José Carlos Casal Iglesias   

 
POR CCOO: 

NOMBRE DNI FIRMA 

Francisco Estévez 
Rodríguez   

 
POR CIG: 

NOMBRE DNI FIRMA 

Carlos Méndez Iglesias   

Ricardo Arias Alén   
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