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Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio

RESOLUCIO de 21 de juliol de 2023, de la Subdireccio
General de Relacions Laborals, per la qual es disposa el
registre i publicacio de I’acta d’acord parcial del Conveni
col'lectiu de treball d’estacions de servei de la Comuni-
tat Valenciana (codi 80000185011992, localitzador DC
OW23FD64). [2023/8832]

Vista I’acta d’acord parcial del Conveni col-lectiu de treball d’esta-
cions de servei de la Comunitat Valenciana, subscrit, d’una part per la
Federacié Mediterrania d’Estacions de Servei (FEDMES) i, d’una altra,
per la representacio sindical, integrada per la Federaci6 d’Industria de
Comissions Obreres del Pais Valencia i per la Federacio d’Industria,
Construccié 1 Camp de la Uni6 General de Treballadors del Pais Valen-
cia, i d’altra banda, per la representaci6 sindical, i de conformitat amb
el que es disposa en I’article 90, apartats 2 i 3, de I’Estatut dels Treba-
lladors (aprovat per Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel
qual s’aprova el text refos de la Llei de I’Estatut dels Treballadors),
I’article 2.1 del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i
deposit de convenis i acords col-lectius de treball i I’article 4.3 de 1’Or-
dre 37/2010, de 24 de setembre, de la Conselleria d’Economia, Hisenda
1 Ocupacio, per la qual es crea el Registre de la Comunitat Valenciana de
convenis i acords col-lectius de treball, d’acord amb el que s’estableix
per I’article 51.1 de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valencia-
na, el Decret 175/2020, de 30 d’octubre, del Consell, d’aprovacio del
Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Economia Sosteni-
ble, Sectors Productius, Comerg i Treball, i I’Ordre 10/2022, de 26 de
setembre, de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comerg i Treball, mitjancant la qual es desplega el Decret 175/2020,
del Consell, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament organic i
funcional de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comerg i Treball, aquesta Subdireccié General de Relacions Laborals,
resol:

Primer

Ordenar-ne la inscripcio en el Registre de la Comunitat Valenciana
de convenis i acords col-lectius de treball, amb notificacio a la comissio
negociadora, i deposit del text de 1’acord.

Segon

Disposar-ne la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Valéncia, 21 de juliol de 2023.— El subdirector general de Relacions
Laborals: Joaquin Vaii6 Gironés.

ACTA D’ACORD PARCIAL DEL CONVENI COL-LECTIU
DE TREBALL D’ESTACIONS DE SERVEI DE LA COMUNITAT
VALENCIANA

Valéncia, 23 de marg de 2023.

Reunits en la seu de la Federacié Mediterrania d’Estacions de Ser-
vei (FEDMES):

¢ Emilio Corcoles Corcoles, amb DNI **334** | Salvador Gil
Alcayde, amb DNI **6413** en nom i representacié de FEDMES,

« José Vicente Garcés Lopez, amb DNI **8559** i Manuel Abad
Llorens, amb DNI **5200** en representaci6 de la Federacié d’Indus-
tria de CCOO del PV i

« Eleuterio Fernandez Lozano, amb DNI **3020**, i Carlos Rebo-
llo Abril amb DNI **0077**, en representaci6 de la FICA UGT PV

Diuen

Que el passat 11 de gener de 2023, la comissi6 negociadora del
Conveni col-lectiu de treball d’estacions de servei de la Comunitat

Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo

RESOLUCION de 21 de julio de 2023, de la Subdireccién
General de Relaciones Laborales, por la que se dispone
el registro y publicacion del acta de acuerdo parcial del
Convenio colectivo de trabajo de estaciones de servicio de
la Comunitat Valenciana (codigo 80000185011992, locali-
zador DC_OW23FD64). [2023/8832]

Vista el acta de acuerdo parcial del Convenio colectivo de trabajo
de estaciones de servicio de la Comunitat Valenciana, suscrito, de una
parte por la Federacion Mediterranea de Estaciones de Servicio (FED-
MES) y, de otra, por la representacion sindical, integrada por la Fede-
racion de Industria de Comisiones Obreras del Pais Valenciano y por la
Federacion de Industria, Construccion y Agro de la Unioén General de
Trabajadores del Pais Valenciano, y por otra parte, por la representacion
sindical, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90, apartados 2 y
3, del Estatuto de los Trabajadores (aprobado por Real decreto legislati-
vo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores), el articulo 2.1 del Real decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo y el articulo 4.3 de la Orden 37/2010, de
24 de septiembre, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo,
por la que se crea el Registro de la Comunitat Valenciana de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo, de acuerdo con lo establecido por el
articulo 51.1 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana,
el Decreto 175/2020, de 30 de octubre, del Consell, de aprobacion del
Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Economia Soste-
nible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, y la Orden 10/2022,
de 26 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Secto-
res Productivos, Comercio y Trabajo, mediante la que se desarrolla el
Decreto 175/2020, del Consell, de 30 de octubre, por el cual se aprueba
el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Economia Sos-
tenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, esta Subdireccion
General de Relaciones Laborales, resuelve:

Primero

Ordenar su inscripcion en el Registro de la Comunitat Valenciana
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, con notificaciéon a la
comision negociadora, y deposito del texto del acuerdo.

Segundo

Disponer su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Valéncia, 21 de julio de 2023.— El subdirector general de Relaciones
Laborales: Joaquin Vaii6 Gironés.

ACTA DE ACUERDO PARCIAL DEL CONVENIO COLECTIVO
DE TRABAJO DE ESTACIONES DE SERVICIO DE LA COMUNI-
TAT VALENCIANA

Valéncia, 23 de marzo de 2023

Reunidos en la sede de la Federacion Mediterranea de Estaciones
de Servicio (FEDMES):

* Emilio Coércoles Corcoles, con DNI ***334** 'y Salvador Gil
Alcayde, con DNI ***6413**  en nombre y representacion de FED-
MES,

* José Vicente Garcés Lopez, con DNI #**8559** 'y Manuel Abad
Llorens, con DNI ***5200** en representacion de la Federacion de
Industria de CCOO del PV y

* Eleuterio Fernandez Lozano, con DNI ***3020**, y Carlos Rebo-
llo Abril con DNI ***0077**, en representacion de la FICA UGT PV

Dicen

Que el pasado 11 de enero de 2023, la comision negociadora del
Convenio colectivo de trabajo de estaciones de servicio de la Comunitat
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Valenciana va aconseguir un principi d’acord en materia salarial per als
anys 2022 a 2025 per al mencionat conveni col-lectiu.

Que aquest preacord donava el mandat a dos representants de cadas-
cuna de les organitzacions signants, formalitzar en un acord parcial les
taules salarials corresponents a I’any 2022, aixi com depositar-lo davant
I’autoritat laboral, a ’efecte de la seua publicacio en el DOGV i altres
efectes legals oportuns.

Conforme amb aixo,

ACORDEN

Primer. Increment salarial any 2022 i termini per a I’abonament
dels endarreriments

Per al periode comprés entre 1’1 de gener de 2022 i el 31 de desem-
bre de 2022, s’incrementara la taula salarial vigent a 31 de desembre de
2021 en un cinc per cent (5 %) i hi sera aplicable la taula salarial que
figura en I’annex I del present acord.

Aquests salaris tindran efectes des de 1’1 de gener de 2022 i serviran
de base per al calcul dels salaris inicials de 2023.

Per a ’abonament dels endarreriments generats, les empreses afec-
tades per aquest acord disposaran d’un termini de tres mesos des de la
data de publicaci6 en el DOGV del present acord parcial per a I’abona-
ment d’aquests.

Segon. Deposit i publicacio de I’acord parcial

Depositar la present acta d’acord parcial i les taules salarials 2022
davant I’autoritat laboral, a 1’efecte de la publicacid6 i altres efectes
legals oportuns, i facultar per a aquest tramit Rosario Benitez Moron,
amb DNI **8687**.

Cosa que signen als efectes oportuns,

Emilio Corcoles Corcoles, amb DNI **334%*
Salvador Gil Alcayde, amb DNI **6413*

José Vicente Garcés Lopez, amb DNI **8559*
Manuel Abad Llorens, amb DNI **5200*
Eleuterio Fernandez Lozano, amb DNI **3020*
Carlos Rebollo Abril, amb DNI **0077*

Valenciana alcanzé un principio de acuerdo en materia salarial para los
afios 2022 a 2025 para el citado convenio colectivo.

Que dicho preacuerdo mandataba a dos representantes de cada una
de las organizaciones firmantes, formalizar en un acuerdo parcial las
tablas salariales correspondientes al afio 2022, asi como depositar ante
la autoridad laboral el mismo, a los efectos de su publicacion en el
DOGV y demas efectos legales oportunos.

Conforme a lo anterior,

ACUERDAN

Primero. Incremento salarial aiio 2022 y plazo para el abono de
los atrasos

Para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31
de diciembre de 2022, se incrementara la tabla salarial vigente a 31 de
diciembre de 2021 en un cinco por ciento (50 %) siendo de aplicacion
la tabla salarial que figura en el anexo I del presente acuerdo.

Estos salarios tendran efectos desde el 1 de enero de 2022 y serviran
de base para el calculo de los salarios iniciales de 2023.

Para el abono de los atrasos generados, las empresas afectadas por
este acuerdo dispondran de un plazo de tres meses desde la fecha de
publicacion en el DOGV del presente acuerdo parcial para el abono de
los mismos.

Segundo. Deposito y publicacion del acuerdo parcial

Depositar la presente acta de acuerdo parcial y las tablas salariales
2022 ante la autoridad laboral, a efectos de su publicacion y demas efec-
tos legales oportunos, facultando para este tramite a Rosario Benitez
Moroén, con DNI ***8687%*,

Lo que firman a los efectos oportunos,

Emilio Corcoles Corcoles, con DNI ***334%**
Salvador Gil Alcayde, con DNI ***6413**

José Vicente Garcés Lopez, con DNI #**8559**
Manuel Abad Llorens, con DNI ***5200%*
Eleuterio Fernandez Lozano, con DNI ***3020%**
Carlos Rebollo Abril, con DNI ***0077**

ANNEX | ANEXOI

Taula salarial 2022 Tabla salarial 2022
GRUP I Personal técnic i administratiu GRUPO I Personal técnico y administrativo
Subgrup 1. Personal técnic Subgrupo 1. Personal técnico
Técnic Titulat 1.535,45 Técnico titulado 1.535,45
Subgrup 2. Personal administratiu Subgrupo 2. Personal administrativo
Cap/a Administratiu 1.404,25 Jefe/a administrativo 1.404,25
Oficial Administratiu la 1.330,46 Oficial administrativo 1* 1.330,46
Oficial Administratiu 2a 1.255,08 Oficial administrativo 2* 1.255,08
Auxiliar Administratiu 1.215,71 Auxiliar administrativo 1.215,71
GRUP I Personal operari especialista GRUPO II Personal operario especialista
Subgrup 1. Personal operari especialista Subgrupo 1. Personal operario especialista
Encarregat/ada general 1.535,45 Encargado/a general 1.535,45
Encarregat/ada de torn 44,36 Encargado/a de turno 44,36
Mecanic/a especialista 39,82 Mecanico/a especialista 39,82
Expenedor/a / venedor/a 39,17 Expendedor/a / vendedor/a 39,17
Greixador/a 39,17 Engrasador/a 39,17
Muntador/a de pneumatics 39,17 Montador/a de neumaticos 39,17
Operari/aria de rentada 39,17 Operario/a de lavado 39,17
Conductor/a 39,17 Conductor/a 39,17
Subgrup 1. Personal subaltern Subgrupo 1. Personal subalterno
Personal vigilancia 38,93 Personal vigilancia 38,93
Personal neteja 37,79 Personal limpieza 37,79
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Magatzemer/a 38,93 Almacenero/a 38,93
Cobrador/a 40,53 Cobrador/a 40,53
Ordenanga 38,26 Ordenanza 38,26
Grum 34,26 Botones 34,26

Altres conceptes (2022) Otros conceptos (2022)

Complemente nocturnitat: 11,15 €

Complemente Nit de Nadal i Nit de Cap d’Any: 48,41 €
Plus distancia: 0,13 €/km

Complement expenedor venedor: 647,41 €

Plus diumenges i festius: 6,66 €

Complemento nocturnidad: 11,15 €
Complemento nochebuena y Nochevieja: 48,41 €
Plus distancia: 0,13 €/km

Complemento expendedor vendedor: 647,41 €
Plus domingos y festivos: 6,66 €
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